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สังกัด  สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน 

คํานํา 
 

   ระบบประกันคุณภาพการศึกษาเปนกลไกสําคัญ ที่จะชวยในการพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2555 และได

กําหนดใหสถานศึกษาจัดมาตรฐานการศึกษาออกเปน 7 มาตรฐาน ในแตละมาตรฐานประกอบดวย

ตัวบงชี้ แยกยอยออกไป เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานที่ตั้งไว และแสดงใหเห็นวาทางวิทยาลัยได

ตระหนักถึงความสําคัญวาไดมีการดําเนินการตามมาตรฐานตางๆ ทางวิทยาลัยไดมีการจัดทํารายการ

ประเมินคุณภาพภายในเพื่อรายงานผลการดําเนินงานเสนอตอหนวยงานตนสังกัด เผยแพรตอสา

ธารณ และชุมชนอยางทั่วถึงทุกปการศึกษา 

    วิทยาลัยจึงถือวาเปนภารกิจที่จะตองดําเนินการจัดทํามาตรฐานคุณภาพการจัดการ

สถานศึกษา วาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อแสดงใหเห็นถึงการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพและคุณภาพเปนที่นาพึงพอใจกับทุกฝายที่เกี่ยวของ มี

การประเมินคุณภาพภายในทุกปการศึกษา โดยฝายตางๆ ของวิทยาลัยรวบรวมขอมูลนําเสนอเพื่อ

รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา และการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงาน

อื่นๆ 

     รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2555 ฉบับนี้ เปน

การรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ ซึ่งสําเร็จเปนรูปเลม

สมบูรณแบบ ดวยความรวมมือ รวมแรง รวมใจ จากครูอาจารย และบุคลากรฝายตางๆ ที่ได

ดําเนินงานตามภาระหนาที่ ที่ไดรับมอบหมาย ขอขอบคุณ ครู อาจารย และบุคลากรทุกทาน นักเรียน 

ผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่นที่ใหความชวยเหลือในการจัดทํารายงานในครั้งนี้ โดยหวังวารายงาน

ฉบับนี้จะเปนขอมูลที่สําคัญในการใชเปนแนวทาง ในการ วางแผน ปรับปรุง และพัฒนาการจัด

การศึกษาของวิทยาลัยใหมีผลสัมฤทธ์ิตามเปาหมายตอไป 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ 

มิถุนายน 2556 

 

 

 

 



 

 

สารบญั 
 คํานา 

 สารบัญ 
 บทสรุปผูบริหาร 

 ตอนที่ 1 สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

  1. ความเปนมาของวิทยาลัย 1 

  2. โครงสราง 7 

  3. ขอมูลดานการบรหิาร 8 

  4. จํานวนครู บุคลากรทางการศึกษา บุคลากรอื่นๆ นักเรียน 11 

  5. เกียรติประวัติของสถานศึกษา 14 

  6. เปาหมายความสําเร็จการดําเนินงานตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 16 

 ตอนที่ 2 การดําเนินงานของสถานศึกษา  

  1. ทิศทางการดําเนินงานของสถานศึกษา 18 

  2 แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษาประจําป 2555 20 

  3. รายงานดานงบประมาณ 64 

  4. การพัฒนาสถานศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 66 

 ตอนที่ 3 การดาํเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    

  มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 73 

  มาตรฐานที่ 2 ดานหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 94 

  มาตรฐานที่ 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 105 

  มาตรฐานที่ 4 การบริการวิชาการและวิชาชีพ 130 

  มาตรฐานที่ 5 ดาน นวัตกรรม สิง่ประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 133 

  มาตรฐานที่ 6 ดานการปลูกจิตสํานกึและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทย  

                 และพลโลก 

     

138            

  มาตรฐานที่ 7 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 149 

 ตอนที่ 4 สรุปและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา     

  1. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 153 

  2. จุดเดนและจุดที่ตองพัฒนา  155 

  3. แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 156 



 

   

 ภาคผนวก     

  1. รายชื่อคณะผูจัดทํา 

   

   

       



  

บทสรุปผูบริหารผลการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาโดยสถานศึกษา    

1. ระดับตัวบงชี้ 

1.1 ตัวบงชี้ผานเกณฑการประเมิน    จํานวน  32  ตัวบงชี้ 

1.2 ตัวบงชี้ไมผานเกณฑการประเมิน    จํานวน    1  ตัวบงชี้    

2. ระดับมาตรฐาน 

 2.1 มาตรฐานที่ผานเกณฑการประเมิน จํานวน    7  มาตรฐาน  

          2.2 มาตรฐานที่ไมผานเกณฑการประเมิน จํานวน     -  มาตรฐาน                                 

3. ผลการประเมินผานเกณฑการประเมินคุณภาพการอาชวีศึกษาโดยหนวยงานตนสังกัด 

            ผานเกณฑการประเมิน                          ไมผานเกณฑการประเมิน 

 

จุดเดน 

1.  ผูเรียนมี คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดงีาม มีมนุษยสัมพันธที่ดี 

2.  ผูสําเรจ็การศึกษามีมาตรฐานวิชาชีพ และสถานประกอบการมีความพึงพอใจตอคุณลักษณะของ

ผูสําเรจ็การศกึษา 

3.  ไดรับความรวมมือจากหนวยงาน องคกรอื่นๆ และชุมชน ในการจัดการศกึษา การจัดกจิกรรม

ตางๆ ของสถานศึกษา 

4.  ใหความรวมมอืกับชุมชน จัดกจิกรรมสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

ตางๆ และการอนุรกัษสิง่แวดลอมอยางสม่ําเสมอ 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1๐ 11 12 รวม เฉลี่ย 

1 4 5 5 3 3  2 4 4    30 3.75 

2 5 5 5 5 5        25 5 

3 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 57 4.75 

4 5            5 5 

5 4 4           8 4 

6 5 5 4 5         19 4.75 

7 5 4           9 4.5 

มาตรฐานที ่

ตัวบงชีท้ี่ 



 

5.  มีการจัดทําสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม โครงงานวิทยาศาสตร โดยไดรบัความรวมมือจากผูสอนและ

ผูเรียนเปนอยางด ี

 

จุดควรพัฒนา   

1.  ผูเรียนสามารถประยกุตหลักการทางวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรไปจัดทําโครงงานทางวิชาชีพ

ไดนอย  

2.  ระบบครทูี่ปรึกษาในการใหคําแนะนําไมเขมแข็ง  

3.  การนําสิ่งประดิษฐ งานวิจัยไปใชในการพัฒนาชุมชน และใหบริการวิชาชีพแกชุมชนนอย 

4.  งบประมาณในการจัดทําสิง่ประดิษฐ งานวิจัย มีนอย 

 

แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  

1.  ควรสงเสริม และสนบัสนุนใหผูเรียน และผูสอนรวมกันจดัทําสิ่งประดิษฐ งานวิจัย โครงงาน

วิชาชีพ 

2.  ควรสงเสริมและสนับสนุน ใหผูสอนมกีารจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ระหวางวิชาพื้นฐาน

กับวิชาชีพใหมากขึ้น 

3.  ควรแสวงหาความรวมมือดานงบประมาณ ในการจัดทําสิ่งประดิษฐ งานวิจัย จากภาคเอกชน และ

ทองถิ่น 

4.  ควรนําสิ่งประดิษฐ งานวิจัย ไปใชในการพัฒนาชุมชน เพื่อเปนการประชาสัมพันธ สิ่งประดิษฐ 

และงานวิจัย 

5.  ควรพัฒนาระบบการจัดการความรูของสถานศึกษาใหมปีระสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชน ประเภทอาชีวศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2555 

 

ตอนที่ 1  

สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 
 

1.  ความเปนมาของวิทยาลัย 

1.1  ขอมูลพื้นฐาน 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ    รหัสสถานศึกษา 1120100113 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ  รหัสสถานศึกษา 1120100110 

 

ประวัติของวิทยาลัย 
 

  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการและวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจเปนวทิยาลยั

อาชีวศึกษาสํานักบริหารคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการจัดตั้งเมื่อวันที่ 

16 พฤษภาคม 2526 ตั้งอยูเลขที่ 119 หมูที่ 5 ตําบลนาเกลือ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี ตาม

ใบอนุญาตเลขที่ 6/2526 โดยนายนิคม หมดราคี เปนผูรับใบอนุญาตจัดตั้งสถานศึกษา และมี      

นายนิวัตร หมดราคี เปนผูทําหนาที่ปฏิบัติงานแทนผู รับใบอนุญาต โดยเปดสอนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น ปวช. 1 ถึง ชั้น ปวช. 3 วิชาที่เปดสอนคือ ประเภทพาณิชยกรรม สาขา

การขายและสาขาการบัญชี ตอมาไดเพิ่มสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ สวนโรงเรียนพัทยาบริหารธุรกิจ 

จัดตั้งเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2526 ตามใบอนุญาตเลขที่  8/2526 โดยเปดสอนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้น ปวส. 1 ถึง ปวส. 2 วิชาที่เปดสอนคือ ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

  ป พ.ศ.2539 โรงเรียนไดขอเปลี่ยนแปลงหลักสูตรมาใชหลักสูตรสถาบันเทคโนโลยีราช

มงคล ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) บริหารธุรกิจ และในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) บริหารธุรกิจและในป พ.ศ. 2546 โรงเรียนไดขอเปลี่ยนแปลงหลักสูตรมาใชหลักสูตร

กรมอาชีวศึกษา ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขางานการขาย 

สาขางานการบัญชี และไดเพิ่มสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจในเวลาตอมา และในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี สาขาการตลาด และสาขาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ  



 

  ป พ.ศ. 2554 ไดรับอนุญาตจาก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 3 ใหเปลี่ยนชื่อ

สถานศึกษาจากโรงเรียนพัทยาพณิชยการ เปน “ วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ” และโรงเรียน

พัทยาบริหารธุรกิจ เปลี่ยนเปน “ วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ ” ชื่อภาษาอังกฤษเปน “   

Pattaya Business Administration Technological College ” 

 

สถานที่ตั้ง   
 

  เลขที่ 119 หมูที่ 5 ถนนพัทยา – นาเกลือ ตําบลนาเกลือ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

รหัสไปรษณีย  20150  โทรศัพท  038-423938 , 038-367319 โทรสาร 038-423938                 

E-mail : info@pbac.ac.th  Website http://www.pbac.ac.th สังกัด สํานักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 

 

ตราสัญลักษณประจําวิทยาลัย 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปนรูปวงกลม ดานในมีคบเพลิง แสดงถึง การศึกษาที่เต็มไปดวยความรูอันสวางไสว วงกลม

รอบนอกเปนช่ือ วิทยาลัย อําเภอ และจังหวัด วงกลมดานในมีอักษรยอ พพก. เปนช่ือยอของวิทยาลัย

เทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ และ อักษรยอ พธบ. เปนชื่อยอของวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยา

บริหารธุรกิจ มีชอชัยพฤกษอยูทางดานซายและขวา แสดงถึงความงอกงามทางการศึกษา ดานลาง

เปนช่ือวิทยาลัย และขอความคําวา “คุณธรรม นําวิชาชีพ” 

 

 

 

 



  

แผนผังวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ / วิทยาลยัเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาคาร 

อิ�มเอม 

หองนํ้า  หอ้งนํ�า 

หอง

ไปรษณีย 

หองเก็บเครื่อง

ดนตรีสากล 

หองเก็บ

หนังสือ 

หองขาย
อุปกรณการ

เรยีน 
หองนํ้า 

หอ้งเครื�อง

เสียง 

หอ้งพยาบาล 

หองธุรการ 1 หองธุรการ 2 

 

หอ้งนํ�า หอ้งนํ�า 

 

อาคาร (ซอมแซม) 

 

 

อาคาร P 

 

อาคาร K 

อาคาร D 

อาคาร A อาคาร B 
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สีประจําวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

สีฟา และสีเหลือง 

สีฟา หมายถึง  ความเจริญงอกงามของการศึกษา ความเกง ดี มีความสุข 

สีเหลือง หมายถึง  คุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม ความดีงาม ขนบธรรมเนียม  

ประเพณี สืบสานวัฒนธรรมความเปนไทย 

 

1.2  สภาพชุมชน  แผนผังวิทยาลัย  

  วิทยาลัยฯ ต้ังอยูบนถนนพัทยา – นาเกลือหางที่วาการเมืองพัทยาเพียง 2 กม.สภาพชุมชน

โดยรอบบริเวณวิทยาลัยฯอยูใกลกับวัดโพธ์ิสัมพันธ และที่วาการเมืองพัทยา มีสถานศึกษาทั้งภาครัฐ

และเอกชน ตั้งแตระดับอนุบาลถึงอาชีวศึกษา ชุมชนโดยรอบประกอบอาชีพคาขายและกิจการดาน

การบริการประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีชุมชนใกลเคียงที่นับถือ ศาสนาคริสต และอิสลาม 

เมื่อเมืองพัฒนามีการขยายเขตเศรษฐกิจจึงเริ่มมีสถานบันเทิง โรงแรม และแหลงทองเที่ยวมากมาย มี

โรงเรียนอนุบาล ประถมศึกษาทั้งภาครัฐ และเอกชน มีโรงเรียนประถม-มัธยมประจําเมืองพัทยาคือ

โรงเรียนเมืองพัทยา 1-11 และวิทยาลัยเทคนิคพัทยา ซึ่งเปนวิทยาลัยของรัฐที่มีชื่อเสียง 

  

  ขอมูลผูปกครอง   
 

  นักเรียน นักศึกษา พักอยูอาศัยกับบิดามารดารอยละ 48 ระดับการศึกษาของผูปกครอง

สวนใหญอยูในระดับต่ํากวามัธยมตนรอยละ 43 อยูในระดับมัธยมตนรอยละ 30 ระดับมัธยมปลาย

และระดับ ปวช.รอยละ 19 ระดับอนุปริญญาและปวส. รอยละ 6  ระดับปริญญาตรีรอยละ 4 สวน

ระดับที่สูงกวาปริญญาตรีมีรอยละ 0 อาชีพของผูปกครองนักเรียนรอยละ 39 ประกอบอาชีพ คาขาย

หรือธุรกิจสวนตัว รอยละ 31 เปนพนักงานหรือลูกจางบริษัท  รอยละ 12 รับราชการ รอยละ 8 

อาชีพเกษตรกรรม รอยละ 4 ทํางานรัฐวิสาหกิจ และอื่นๆไมระบุอีกรอยละ 6 

 

 



 

รายไดเฉลี่ย/ป ของผูปกครอง 

มากกวา 600,000  บาท                 6% 

                                              480,000 – 599,999 บาท               3% 

                                              360,000 – 479,999 บาท               8% 

                                              240,000 – 359,999 บาท              13%  

                                              120,000 – 239,999 บาท              22% 

                                               60,000  -  119,999 บาท             41% 

                                               ต่ํากวา  60,000 บาท                    7% 

 

แผนที่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.3  ปรัชญาวิทยาลัย 
 

เรียนดี กิจกรรมเดน เนนเทคโนโลยี มีวัฒนธรรมไทย หัวใจสากล 

 

1.4  วิสัยทัศน 

 วิทยาลัยฯ มุงมั่นที่จะเปนสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนที่เปนองคกรแหงการเรียนรู   ที่

มี “ คุณภาพมาตรฐาน โดยเนนเรียนดี  กิจกรรมเดน เนนเทคโนโลยี มีวัฒนธรรมไทย หัวใจสากล ” 

ดวยความรูวิชาชีพพรอมวิชาการโดยผูสําเร็จการศึกษาของวิทยาลัยจะตองมีทักษะวิชาการเปนเลิศ มี

คุณธรรม กาวทันสังคมโลกพรอมทั้งสงเสริมใหมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง เพื่อนําความรูและทักษะมา

ประยุกตใชกับชีวิตประจําวันและอยูรวมกับสังคมไดอยางมีความสุข 
 
1.5  พันธกิจ 

 

พันธกิจที่ 1 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เพิ่มสมรรถนะและจัดบริการดาน 

วิชาชีพดวยสื่อเทคโนโลยทีี่ทันสมัย จัดใหมีศูนยฝกประสบการณทางวิชาชีพ 

พันธกิจที่  2 พัฒนาระบบการเรียนการสอนใหมีความรูความชํานาญเฉพาะดานมี

ความสามารถหลากหลายเพื่อเพิ่มศักยภาพและสมรรถนะดานวิชาการและทักษะวิชาชีพ 

พันธกิจที่ 3 สงเสริมสนับสนุน การจัดทําโครงงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัยทั้ง

ของครูและผูเรียน สงเสริมใหมีการนําไปประกวด เผยแพรตอสาธารณชน 

พันธกิจที่ 4 พัฒนาบุคลากรในองคกรใหมีความรูความชํานาญเฉพาะดานมีการสงเสริม

ดานการศึกษาตอและการไปศึกษาดูงานตางประเทศ 

พันธกิจที่ 5 พัฒนาและสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสบริการและพัฒนาชุมชนเปนการเพิ่ม

ประสบการณดานสิ่งแวดลอมและดานคุณธรรม 

 

1.6  อัตลักษณ  
 

เรียนด ี : วิทยาลัยฯมี เปาหมายหมายที่จะผลิตนักเรียน นักศึกษาใหมีความรู

ความสามารถในดานการเรียนรูสูอาเชี่ยนเพื่อที่จะเปนกําลังสําคัญตอหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

นิสัยดี  : สงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม – จริยธรรมสรางอุปนิสัยอันพึงประสงคที่ดี

ของนักเรียน  นักศึกษา 

สุขภาพดี : นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยฯ มีการเสริมสรางสุขภาพพลานามัยที่ดี 

ปราศจากสิ่งเสพติด  

 1.7  เอกลักษณ 

สถาบันอาชีวเอกชน พัฒนาคน เพือ่ รองรับ AEC 



  

2. โครงสรางการบริหารของสถานศึกษา  

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ วิทยาลยัเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

อ.นิวัตร หมดราค ี

ตัวแทนผูรับใบอนุญาตวิทยาลัยเทคโนโลยีพทัยาพณิชยการ / วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ 

ผูอํานวยการสถาบัน 

อ.มะลิ โหถนอม 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผูอํานวยการวิทยาลยัเทคโนโลยีพัทยาบรหิารธุรกิจ / รองผูอํานวยการสถาบัน 

อ.นีรนาท ฐิติปญโยภาส 

รองผูอํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ / นายทะเบียน ปวช. 

อ.ศรีเวียง โหถนอม อ.วรรณา เขียนดี นางมลิ หมดราคี 

ฝายวิชาการ/ Research & Development 

อ.ศรีเวียง โหถนอม   แผนกการตลาด 

  - อ.สุธาทิพย ชื่นชม 

  - อ.วัลยศร รักซอน 

  - อ.ธวัชชัย อัครมหาไพศาล 

  - อ.ปนรรฐพร ศิลปะชัย 

อ.นวลจันทร ทองบัณฑติ       แผนกบญัชี    

  - อ.ธนพร ตอวงษ 

  - อ.สุภา ตันเจริญ 

  - อ.เบ็ญจา ปนเทียม 

  - อ.นิภาพร ศรีสงคราม 

ฝายประกันคุณภาพการศกึษา/ 

พัฒนาอาจารย บคุคลากร 

  - อ.ภคพร น้ําใจสุข 

  - อ.เบ็ญจา ปนเทียม 

  - อ.สุธาทิพย ชื่นชม 

  - อ.พฤศชาติ แกวกระจาย 

ฝายพัฒนาผูเรียน/กจิกรรมพิเศษ    

  - อ.วนิดา วิเชียรสวัสดิ ์

  - อ.ธวัชชัย อัครมหาไพศาล 

 

ฝายการเงิน/ธุรการ 

  - นางสาวนุชรัตน พนาวฒุิกร 

  - นางสาววัชราภรณ มีหนุน 

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  - อ.สุรศักดิ์ ผันศิริ 

  - อ.ปยะณัฐ โพธิมัด 

ฝายกองทนุกูยืม  

  - นางสาวกนกวรรณ ฉลองนันทชัย 

  - นางสาวหนึ่งฤทยั จันทรนิยม 

ฝายวัสดุ/อุปกรณ/อาคารสถานที ่

  - อ.ลิขิต แดงออน 

ฝายสนับสนุน 

  - นายสมจิต บัณฑิตย 

 

 

อ.อุทัยวรรณ รัชเดช        แผนกกลุมทักษะ

วิชาชีพ 

  - อ.กุศลสิริ เกษวงษ 

  - อ.ธัญนันท นัฐชลิตพงศ 

  - อ.ภคพร น้ําใจสุข 

  - อ.นันทนิต มุงคุณพรม 

  - อ.สิรินาฎ นิลนวล 

อ.พรทิพย เทพจันทึก     แผนกคอมพิวเตอร 

  - อ.สุรศักดิ์ ผันศิริ 

  - อ.ภัศรา พาพรมมา 

  - อ.พฤศชาติ แกวกระจาย 

  - อ.บุญพราว สีกลอม 

  - อ.ปยะณัฐ โพธิมัด 

 



  

3. ขอมูลดานการบริหาร 
 

3.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  

 1.  นายนิคม  หมดราค ี  ผูรบัใบอนญุาต    ประธานกรรมการ 

 2.  นางนีรนาท ฐิติปญโยภาส ผูแทนคร ู    กรรมการ 

 3.  นายฉลวย  สวัสดิ์กิจ  ผูแทนผูปกครอง    กรรมการ 

 4.  นางสาวสุชาดา  เลี่ยนกัตวา ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

 5.  นายปรีชา  ทดแทน  ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

 6.  นางสาวศรสวรรค  บัวใบ ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

 7.  นายนิวัตร  หมดราค ี  ผูอํานวยการ    กรรมการ 

 8.  นายนิพนธ  แกวผลึก  ผูแทนชุมชน    กรรมการ 

 คณะกรรมการภาคี 4 ฝาย 

 1.  นางวนิดา  วิเชียรสวัสดิ ์ ผูแทนคร ู    กรรมการ 

 2.  นายประนิตย  บุญสังข ผูแทนผูปกครอง    กรรมการ 

 3.  นางสาวกลุดา  มหาโกลากุล ผูแทนสภานักเรียน กรรมการ 

 4.  นายนิพนธ  แกวผลึก  ผูแทนชุมชน    กรรมการ 

 มีหนาที่เปนผูชวยในการบริหารวิทยาลัย โดยพิจารณาใหความเห็น เสนอแนะ

เกี่ยวกับเรื่องตางๆ ดังนี้ 

1.  กําหนดเปาหมาย นโยบายและวางกลยุทธในการพัฒนาวิทยาลัย 

2.  พิจารณาใหความเห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 

ประจําปของวิทยาลัย 

3.  เรื่องตางๆ ที่ผูอํานวยการและผูบริหารวิทยาลัยเสนอตอคณะกรรมการ 

สถานศึกษา 

4.  กํากับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของวิทยาลัย 
 

 3.2  ผูบริหารวิทยาลัย 

  1.  ดร.นิวัตร  หมดราคี  ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลย ี

      พัทยาพณิชยการ 

  2.  อ.มะลิ  โหถนอม  ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลย ี

      พัทยาบรหิารธุรกจิ 

  3.  อ.นีรนาท  ฐิติปญโยภาส รองผูอํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลย ี

      พัทยาพณิชยการ 

  4.  อ.ศรีเวียง  โหถนอม  หัวหนาฝายวิชาการ 



 

5.  อ.วรรณา  เขียนด ี  หัวหนาฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

   และพัฒนาบุคลากร 

  6.  นางมลิ  หมดราค ี  หัวหนาฝายการเงิน ธุรการ ฝายเทคโนโลย ี

      สารสนเทศ 

  ผูบริหารวิทยาลัยมีหนาที่ชวยบริการกิจการของวิทยาลัย วางแผนการปฏิบัตงิาน 

กํากับดูแล โดยมลีักษณะงานที่ตองปฏิบัติ ดังนี ้

  1. บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎระเบียบ ขอบังคับ นโยบายและ

วัตถุประสงคของวิทยาลัย 

  2.  วางแผนพัฒนาการศึกษา ประเมิน และรายงานผลการจัดการศึกษา 

  3.  จัดทําและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของวิทยาลัย การจัดกระบวนการเรียนรู 

การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา การนิเทศ และการวัดประเมินผล 

  4.  จัดทําระบบการประกันคุณภาพการศึกษาดวยระบบ PDCA และ SWOT 

  5.  การบริหารการเงิน พัสดุ และสินทรัพยอื่นๆ 

  6. วางแผนบริหารงานบุคคล   การสรรหา การบรรจุ แตงตั้ง    การเสริมสราง

ประสิทธิภาพในการทํางาน 

  7.  สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรในวิทยาลัยมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

  8.  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถิ่นในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา

และใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 

  9.  จัดระบบควบคุมภายในวิทยาลัย 

  10. จัดระบบชวยเหลือครู บุคลากร และผูเรียน 

  11. จัดหาสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ 

  12. จัดใหครูและบุคลากรไดรับการอบรมดานเทคนิคและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  13. จัดใหมีการประเมินการเรียนการสอนเปนรายวิชาทุกภาคเรียน 

  14. จัดหาครุภัณฑใหเหมาะสมกับทุกสาขางาน 

  15. จัดใหมีการประชาสัมพันธวิทยาลัย โดยการสรางเครือขายกับชุมชน และ

โรงเรียนตางๆ 

  16. จัดใหมีการพัฒนาการจัดทําเผยแพร ประกวดและบูรณาการ นวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ งานวิจัย ทั้งของครูและนักเรียน 

  17. จัดใหมีการสํารวจความตองการของชุมชน เพื่อตอบสนองความตองการอยาง

จริงจัง 

  18. จัดใหมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับกิจกรรม 

  19. จัดใหมีการจัดระบบฐานขอมูลของวิทยาลัยและปรับปรุงใหทันสมัยอยูเสมอ 
  



 

 3.3  ครู อาจารย และบุคลากรอ่ืนๆ 

  ครู อาจารยมหีนาทีร่ับผิดชอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนการสอน ตารางเรียน 

ตารางสอน จัดตารางสอนรวมและตารางสวนบุคคลของแผนกวิชา 

1. วางแผนและดําเนินงานดานมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของ

แผนกวิชาเพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่อง และรองรับการ

ประเมินคุณภาพภายนอก 

2. ควบคุม ดูแล สงเสริม กํากับ ติดตามการเรียนการสอนแกปญหาเกี่ยวกับการ

เรียนการสอน การฝกงาน การวัดประเมินผล และการวิจัยในแผนกวิชาใหเปนไปตามหลักสูตร และ

ระเบียบแบบแผน 

3. จัดหาดูแลรักษา วัสดุฝก ครุภัณฑ อุปกรณ สื่อเทคโนโลยีตางๆ ใหเพียงพอตอ

การจัดการเรียนการสอน 

4. สนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอน นวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ 

การใชอุปกรณการเรียนการสอน 

5. ติดตาม แนะนําเกี่ยวกับการทําโครงงาน โครงการสอน แผนการเรียนรู บันทึก

การสอน Course outline ออกแบบทดสอบที่หลากหลาย คูมือครู ใบงานตลอดจนแฟมสะสมผลงาน 

6. ควบคุม ดูแลพัฒนาสํานักงาน หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารใหสะอาด

เรียบรอย 

7. ปกครองดูแลบุคลากรในแผนก ใหปฏิบัติตามกฎระเบียบ และเสนอความดี

ความชอบของบุคลากรในแผนก 

8.  ดูแล บํารุง รักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของวิทยาลัยที่ไดรับมอบหมาย 

9.  ประสานความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัย 

10. เสนอโครงการใหเปนระบบ  PDCA และรายงานการปฏิบัติงานตามลําดับ

ขั้นตอน 

11. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

 3.4  ผูปกครองและชุมชน 

  ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษารวมเสนอขอคิดเห็น จากการ

ประชุมผูปกครองและรวมแกปญหาดานความประพฤติของผูเรียนในกรณีที่วิทยาลัยขอความรวมมือ 

 

 

 

 



 

4.  จํานวนครู/ บุคลากรทางการศึกษา/บุคลากรอื่นๆ นักเรียน(สํารวจ ณ วันที่ 10 มิถุนายน 

2555) 

ประเภท ปงบประมาณ คาดการณปงบประมาณ 

2555 2556 2557  (คน) 

ผูอํานวยการ/ครู 28 27 29 

บุคลากรทางการศึกษา 4 4 5 

บุคลากรอื่นๆ 4 4 4 

นักเรียนรวมทั้งสถานศึกษา 646 532 650 

จําแนกตามชั้นป    

ปวช.ชั้นปที่ 1      รวม 

-ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

ปวช. ชั้นปที่ 2    รวม 

-ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

ปวช. ชั้นปที่ 3    รวม 

-ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

 

139 

 

104 

 

92 

115 

 

96 

 

78 

155 

 

105 

 

95 

ปวส.ชั้นปที่ 1      รวม 

-ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

ปวส. ชั้นปที่ 2     รวม 

-ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

157 

 

154 

132 

 

111 

170 

 

125 

     

แสดงคุณวุฒิทางการศึกษาของผูอํานวยการ /ครู ในวิทยาลัย 

ระดับการศึกษา 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

มี (คน) ไมมี (คน) รวม (คน) 

ปริญญาเอก 1 - 1 

ปริญญาโท - - - 

ป.บัณฑิต (วิชาชีพคร)ู 2 - 2 

ปริญญาตรี 27 - 27 

ต่ํากวาปริญญาตรี - - - 

รวมท้ังวิทยาลัย 30 - 30 



 

จําแนกครูตามสาขาวิชา/สาขางาน 

สาขาวิชา/สาขางาน 
จํานวน

(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ํา 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม
มี 

ปร
ิญ

ญ
า

เอ
ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ต่ํา
กว

า

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ประเภทวิชา 

พาณิชยกรรม 

  สาขาวิชาพณิชยการ 

 

 

6 

 

 

6 

 

 

- 

 

 

6 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

6 

 

สาขางานการบัญชี 
 

        

 

 

จําแนกครูตามสาขาวิชา/สาขางาน 

สาขาวิชา/สาขางาน 
จํานวน

(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ํา 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม
มี 

ปร
ิญ

ญ
า

เอ
ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ต่ํา
กว

า

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ประเภทวิชา 

พาณิชยกรรม 

สาขาวิชาพณิชยการ 

5 4 1 4 1 - - 5  

สาขางานการขาย 
 

        

 

 

 

 

 

 



 

จําแนกครูตามสาขาวิชา/สาขางาน 

สาขาวิชา/สาขางาน 
จํานวน

(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ํา 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม
มี 

ปร
ิญ

ญ
า

เอ
ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ต่ํา
กว

า

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ประเภทวิชา 

พาณิชยกรรม 

สาขาวิชาพณิชยกรรม 

6 3 3 3 3 - - 6  

สาขางานคอมพิวเตอร 
 

        

 

 

จําแนกครูตามสาขาวิชา/สาขางาน 

สาขาวิชา/สาขางาน 
จํานวน

(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ํา 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม
มี 

ปร
ิญ

ญ
า

เอ
ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ต่ํา
กว

า

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี
ประเภทวิชา 

พาณิชยกรรม 

สาขาวิชาพณิชยกรรม 

 

 

12 

 

 

12  

 

 

12 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

12 

 

สาขางานกลุมทักษะ

วิชาชีพ 

 
        

  

 

 



 

ขอมูลอาคารสถานที่ 

ลําดับที ่ ประเภทสิ่งกอสราง จํานวน หนวยนับ 

1 อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 หลัง 

2 อาคารสําหรับกิจกรรม 1 หลัง 

3 อาคารโรงอาหารและหองประชุม 1 หลัง 

4 หองสมุดและศูนยวิทยบริการ 1 หอง 

5 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 5 หอง 

6 หองพิมพดีด 1 หอง 

7 หองเรียนปฏิบัติการทางภาษา 1 หอง 

8 หองวิทยาศาสตร 1 หอง 

9 อาคารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1 หลัง 

10 หองพักครู 4 หอง 

11 สนามบาสเกตบอล 1 สนาม 

12 หองพยาบาล 1 หอง 

 

5.  เกียรติประวัติของสถานศึกษา  
 

ดานครู และบุคลากร 

 ผูบริหารและครูผูสอนดีเดนวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ ประจาํป

การศึกษา 2555 

 1.  นางวนิดา วิเชียรสวัสดิ ์ ครูผูสอนดีเดน 

 2.  นางเบ็ญจา ปนเทียม  ครูผูสอนดีเดน 

 3.  นางสาวสุธาทพิย ชื่นชม ครูผูสอนดีเดน 

 4.  นางสาวพรทิพย เทพจันทึก ครูผูสอนดีเดน   

 ผูบริหารและครูผูสอนดีเดนวิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาบริหารธุรกิจ ประจําป

การศึกษา 2555  

 1.  นายมะลิ โหถนอม  ผูบริหารดีเดน 

 2.  นางสาวภคพร  น้ําใจสุข ครูผูสอนดีเดน 

 

 



 

ดานผูเรียน 

1. รางวัลเหรียญทอง 100 คะแนน เต็ม วิชาการใชโปรแกรมสําเร็จรูป  Microsoft  

Access 2007 ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาค

ตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

2. รางวัลเหรียญทอง 100 คะแนน เต็มวิชาการใชโปรแกรมการสราง

ภาพเคลื่อนไหวดวยโปรแกรม Adobe Flash CS4 ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 

27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 

2556 

3.   รางวัลเหรียญทอง 100 คะแนนเต็ม วิชาการใชโปรแกรมสําเร็จรูปสราง 

โฮมเพจ (Home Page) ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยี

ภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

4. รางวัลเหรียญทอง วิชาการใชโปรแกรม Adobe Photoshop CS4 ในการ

แขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวาง

วันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

5. รางวัลเหรียญทอง การติดตั้งโปรแกรมระบบควบคุมเครื่องคอมพิวเตอร ในการ

แขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวาง

วันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

6. รางวัลเหรียญทอง วิชาการบัญชี ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง 

ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 

มกราคม 2556 

7. รางวัลเหรียญทอง เทคนิคการนําเสนอขายสินคาและบริการ ในการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 

มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

8. รางวัลเหรียญทอง พิมพดีภาษาไทยดวยคอมพิวเตอร ในการแขงขันทักษะ

วิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 

มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 



 

9.  รางวัลเหรียญทอง การประกวดรองเพลงไทยลูกทุง ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 มกราคม 

2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

10.  รางวัลเหรียญเงิน วิชาการใชโปรแกรมสํานักงาน Microsoft Office 2007 ใน

การแขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก    อี เทค 

ระหวางวันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

11.  รางวัลเหรียญทองแดง วิชาการใชโปรแกรม Adobe Illustrator CS4 ในการ

แขงขันทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวาง

วันที่ 28 มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

12.  รางวัลเหรียญทองแดง การประกวดมารยาทไทยและการสมาคม ในการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 

มกราคม 2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

13.  รางวัลเหรียญทองแดง เกมสการตัดสินใจทางธุรกิจ ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

กลุมภาคกลาง ครั้งที่ 27 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก อี เทค ระหวางวันที่ 28 มกราคม 

2556 ถึง 29 มกราคม 2556 

 

 6.  เปาหมายความสาํเร็จการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  สรุปเปาหมายความสําเร็จการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2555  ซึ่งคณะกรรมการบริหารเห็นชอบ ดังนี้  

   คณะทํางาน 

 ดร.นิวัตร  หมดราคี ผูอํานวยการวิทยาลัย 
 นายมะลิ  โหถนอม คณะทํางาน 
 นางนีรนาท  ฐิติปญโยภาส คณะทํางาน 
 นางมลิ  หมดราคี คณะทํางาน 
 นางศรีเวียง  โหถนอม คณะทํางาน 
 นางอุทัยวรรณ  รัชเดช คณะทํางาน 
 นางนวลจันทร  ทองบัณฑิต คณะทํางาน 
 นางวนิดา  วิเชียรสวัสดิ์ คณะทํางาน 
 นางสาววรรณา  เขียนดี คณะทํางานและหัวหนาฝายงานประกันคุณภาพ 



 

 นางสาวภคพร  น้ําใจสุข คณะทํางานและเลขานุการ 
 นางสาวเบ็ญจา  ปนเทียม คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ 
 นางสาวสุธาทิพย  ช่ืนชม คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ 
 นางสาวพฤชาติ  แกวกระจาย คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ 
 นางสาสวกุศลสิริ เกษวงษ คณะทํางาน 
 นางสาวธัญนันท นัฐชลิตพงศ คณะทํางาน 
 นางสาวนันทนิต มุงคุณพรม คณะทํางาน 
 นางสาวสิรินาฎ นิลนวล คณะทํางาน 
 นางสาวธนพร ตอวงษ คณะทํางาน 
 นางสาวสุภา ตันเจริญ คณะทํางาน 
 นางสาวนิภาพร ศรีสงคราม คณะทํางาน 
 นางสาวพรทิพย  เทพจันทึก คณะทํางาน 
 นายสุรศักดิ์ ผันศิริ คณะทํางาน 
 นางสาวภัศรา พาพรมมา คณะทํางาน 
 นางสาวบุญพราว สีกลอม คณะทํางาน 
 นายปยะณัฐ โพธิมัด คณะทํางาน 
 นางสาววัลยศร รักซอน คณะทํางาน 
 นายธวัชชัย อัครมหาไพศาล คณะทํางาน 
 นางสาวปนรรฐพร ศิลปะชัย คณะทํางาน 
 นายลิขิต แดงออน คณะทํางาน 
 นางสาวนุชรัตน พนาวุฒิกร คณะทํางาน 
 นางสาววัชราภรณ มีหนุน คณะทํางาน 
 นางสาวกนกวรรณ ฉลองนันทชัย คณะทํางาน 
 นางสาวหนึ่งฤทัย จันทรนิยม คณะทํางาน 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 

 



 

ตอนที่ 2  

การดําเนนิงานของสถานศึกษา  

 

1. ทิศทางการดําเนินงานของสถานศึกษา 
 

 1.1 ปรัชญา  

เรียนดี กิจกรรมเดน เนนเทคโนโลยี มีวัฒนธรรมไทย หัวใจสากล 

  

 1.2  วิสัยทัศน    วิทยาลัยฯ มุงมั่นที่จะเปนสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนที่เปนองคกรแหงการ

เรียนรู   ที่มี “ คุณภาพมาตรฐาน โดยเนนเรียนดี  กิจกรรมเดน เนนเทคโนโลยี มีวัฒนธรรมไทย 

หัวใจสากล ” ดวยความรูวิชาชีพพรอมวิชาการโดยผูสําเร็จการศึกษาของวิทยาลัยจะตองมีทักษะ

วิชาการเปนเลิศ มีคุณธรรม กาวทันสังคมโลกพรอมทั้งสงเสริมใหมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง เพื่อนํา

ความรูและทักษะมาประยุกตใชกับชีวิตประจําวันและอยูรวมกับสังคมไดอยางมีความสุข   

 

1.3  พันธกิจ 
 

พันธกิจที่ 1 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เพิม่สมรรถนะและจัดบริการดาน 

วิชาชีพดวยสื่อเทคโนโลยทีี่ทันสมัย จัดใหมีศูนยฝกประสบการณทางวิชาชีพ 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาระบบการเรียนการสอนใหมีความรูความชํานาญเฉพาะดานมี

ความสามารถหลากหลายเพื่อเพิ่มศักยภาพและสมรรถนะดานวิชาการและทักษะวิชาชีพ 

พันธกิจที่ 3 สงเสริมสนับสนุน การจัดทําโครงงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัยทั้ง

ของครูและผูเรียน สงเสริมใหมีการนําไปประกวด เผยแพรตอสาธารณชน 

พันธกิจที่ 4 พัฒนาบุคลากรในองคกรใหมีความรูความชํานาญเฉพาะดานมีการสงเสริม

ดานการศึกษาตอและการไปศึกษาดูงานตางประเทศ 

พันธกิจที่ 5 พัฒนาและสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสบริการและพัฒนาชุมชนเปนการเพิ่ม

ประสบการณดานสิ่งแวดลอมและดานคุณธรรม 

1.4. อัตลักษณ 
 

เรียนดี :  วิทยาลัยฯมีเปาหมายหมายที่จะผลิตนักเรียน นักศึกษาใหมีความรู

ความสามารถในดานการเรียนรูสูอาเชี่ยนเพื่อที่จะเปนกําลังสําคัญตอหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

นิสัยดี :  สงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม – จริยธรรมสรางอุปนิสัยอันพึงประสงคทีด่ี

ของนักเรียน  นักศึกษา 



 

สุขภาพดี : นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยฯ มีการเสริมสรางสุขภาพพลานามัยที่ดี 

ปราศจากสิ่งเสพติด  

 1.5  เอกลักษณ 

สถาบันอาชีวเอกชน พัฒนาคน เพือ่ รองรับ AEC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

2. แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษาประจําป 2555  

ตารางสรุปแผนงาน/โครงการ ที่ดําเนินการในปการศึกษา 2555 ระดับ ปวช. 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานการบัญชี 

1. โครงการรักษการ

อาน 

2. โครงการหองเรียน

นาอยู นารู นาเรียน  

3. โครงการสอนบัญชี    

ครัวเรือนบุคคล 

ภายนอก 

 

 

 

-สงเสริมนักเรียนรักการ

อานและสงเสริมภาษา 

ไทยใหถูกตอง 

-สงเสริมใหนักเรียนมี

ความรับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม 

-นักเรียนทําคุณประโยชน

ตอชุมชนและสังคม 

 

 

ร อ ยละ ของผู เ รี ยนที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

สภาพแวดลอมและภูมิ

ทัศนของสถานศึกษาฯ 

ร ะ ดั บ คุณ ภ า พ ใ นก า ร

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

 

500 

 

 

500 

 

700 

 

 

1 มิ.ย.-30 มิ.ย.55 

 

 

5 มิ.ย.-14 มิ.ย.55 

 

6 มิ.ย.- 30 ก.ย.55 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.8 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

4. โครงการธนาคารเพื่อ

สงเสริมการออม 

 

 

- สงเสริมการออมให

นักเรียน 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

500 

 

 

 

8 ม.ิย.-28ก.ย.55 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

5. โครงการเชิญ

วิทยากรบรรยายเรื่อง

สินเชื่อประเภทตางๆ 

6. โครงการภาษาจีนวัน

ละคํา 

 

7. โครงการติววิชาบัญชี

เสริมทักษะ(Holiday 

Accounting) 

 

 

- เรียนรูประสบการณจริง  

  เกี่ยวกับสินเชื่อ 

 

- ฝกพูดภาษาจีนได 

  ถูกตองและนํามาใชใน 

  ชีวิตประจําวัน 

-พัฒนาผูเรียนใหมี 

 คุณภาพมากยิ่งขึ้น 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการใช

พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ

รายวิชาฯ 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

500 

 

 

2,600 

 

 

1,000 

 

 

29 ม.ิย.55 

 

 

2ก.ค.-31 ก.ค.55 

 

 

6ส.ค.-11 ก.ย.55 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.1 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.4 

 

 

8. โครงการแขงขัน

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับ 

บัญชี 

 

- สงเสริมความรูที่ไดใน 

  โรงเรยีนมาใชในการ 

  แขงขัน 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

3,000 

 

 

 

20.-24 ส.ค.55 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.4 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานการบัญชี 

1.โครงการธนาคารเพื่อ

สงเสริมการออม 

 

2. โครงการ pay at 

Post รับ/ฝาก/จายผาน

ไปรษณียไทยจํากัด  

 

3. โครงการเขียนถึงกัน    

ฉันถึงเธอ 

 

 

 

- สงเสริมการออมให 

  นักเรียน 

 

- นักเรียนคิดเปน ทําเปน 

 และโรงเรียนเปน 

 ศูนยกลางทางการศึกษา 

 

- สงเสริมใหนักเรียนรูจัก 

 การเขียนจดหมายที่ 

 ถูกตองพัฒนาการใช 

 ภาษาและลายมือให

ถูกตอง 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

 

 

500 

 

 

1,500 

 

 

 

300 

 

 

1 พ.ย. - 7 มี.ค.55 

 

 

2 พ.ย. - 28 ก.พ.56 

 

 

 

10 พ.ย. - 2 ก.พ.56 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.4 

 

4. โครงการถั่วอบ

สมุนไพรเพื่อสุขภาพ 

 

-สืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

500 

 

 

11 พ.ย. -31 ม.ีค.56 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

5. โครงการแขงตอบ

ปญหาดานบัญชีระดับ

ปวช.ที่วิทยาลัยเซาอีสท

บางกอกครั้งที่ 1 

6. โครงการเชิญ

วิทยากรใหความรู

เกี่ยวกับภาษีเงินได 

7. โครงการพัฒนา

ผูเรียนระหวางรุนพี่ติว

รุนนอง 

 

 

-เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนของนักเรียนสาขา

บัญชี 

 

-สามารถคิดคํานวณการ

หักภาษีเงินได 

 

-สงเสริมกันระหวางรุนพี่

กับรุนนอง 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

700 

 

 

 

2,000 

 

 

1,700 

 

 

23 พ.ย.55 

 

 

 

4-8 ธ.ค,55 

 

 

17 ธ.ค. -15 ก.พ.56 

แผนกบัญชี 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.3 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

8. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาการ PBAC 

ACADEMIC 56 

 

- สงเสริมการวัดคุณภาพ

ทางการศึกษาของนักเรียน

สาขาบัญชี 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

1,000 

 

 

 

25 ม.ค.56 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

9. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ

อาชีวศึกษาเอกชน

ระดับชาติประจําป

การศึกษา 2555 

10. โครงการศึกษาดู

งานเพื่อการพัฒนา

ศักยภาพงานอาชีพ 

11. โครงการเขารวม

กิจกรรมวิชาการ แนะ

แนวการศึกษาตอและ

อาชีพประจําป

การศึกษาที่ 2555 

12. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ณวิทยา

ลัยเทคโนโลยีวิศวกรรม

แหลมฉบังครั้งที่ 1 

- เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนและพัฒนาทักษะ

ทางดานการบัญชี 

 

 

- สงเสริมใหนักเรียนรูจัก

หารายไดเพิ่มและสืบสาร

ความรูที่มีในทองถิ่น 

- เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนของนักเรียนสาขา

บัญชี 

 

 

- เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนและพัฒนาทักษะ

ทางดานการบัญชี 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

ระดับคุณภาพในการ

ฝกงาน 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

2,800 

 

 

 

 

700 

 

 

- 

 

 

 

 

4,000 

28-29 ม.ค.56 

 

 

 

 

1 ก.พ.56 

 

 

10 ก.พ.56 

 

 

 

 

15 ก.พ.56 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

แผนกบัญชี 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.5 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

13. โครงการตรวจ

โครงงานบัญชี 

- นําความรูที่ไดไป

ปฏิบัติงานจริง 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

7,500 

 

17-19 ก.พ.56 

 

แผนกบัญชี 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

14. โครงการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

- สงเสริมการวัดคุณภาพ

ทางการศึกษาของนักเรียน

สาขาบัญชีระดับปวช.3 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

500 

 

 

5 ม.ีค.56 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

ภาคเรียนที ่1 

สาขางานการตลาด 

1. โครงการเยี่ยมชม

ธุรกิจขนาดยอมการ

เพาะเห็ดนางฟา 

2. โครงการ เยี่ยม

มหกรรมพืชผักใน

โครงการหลวงสดจาก

ยอดดอย  

3. โครงการตอบปญหา

กฎหมายเนื่องในวัน

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

 

 

- สงเสริมการเรียนรูเชิง

ปฏิบัติการจริง 

 

-เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

-เพื่อกระตุนในการเรียน

วิชากฎหมาย 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

 

1,000 

 

 

500 

 

 

 

1,100 

 

 

28  มิ.ย. 55 

 

 

29  มิ.ย. 55 

 

 

 

4 ก.ค. 55 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

พระนางเจาฯบรมราชินี

นาถ 

4. โครงการเยี่ยมชม

ธุรกิจขนาดยอม

ซาลาเปาเงินแสน 

5. โครงการ ชมธุรกิจ

โรงแรมมหกรรมอาหาร

และเครื่องดื่ม Pattaya 

Food & Hotel 

Expo2012 

6. โครงการดูงานนอก

สถานที่ในเมืองพัทยา

งานสีสันตะวันออกเมือง

พัทยา 

- สงเสริมการเรียนรูเชิง

ปฏิบัติการจริง 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

500 

 

 

500 

 

 

 

 

600 

24 ก.ค.55 

 

 

26 ก.ค. 55 

 

 

 

 

2 ส.ค. 55 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

7. โครงการตอบปญหา

กฎหมายวันระพี 

 

8. โครงการเยี่ยมกลุม

แมบาน อบต.หนองปลา

ไหล 

 

9. โครงการชมรม

วิชาชีพ 

 

 

10.แฟมขอสอบแผนก

ตลาด 

 

 

 

 

- สงเสริมการเรียนรูเชิง

ปฏิบัติการจริงในทาง

กฎหมาย 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

- เพื่อเปนการจัดเก็บ

รวบรวมขอสอบใชเปน

เอกสารสวนกลางของ

แผนกตลาด 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

1,100 

 

 

500 

 

 

 

300 

 

 

 

- 

 

7 ส.ค.55 

 

 

14 ส.ค. 55 

 

 

 

23 พ.ค. 55 

 

 

 

พ.ค.-ก.ย. 55 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานการตลาด 

1. โครงการมหกรรมคน

เดินกินถิ่นนาเกลือ 

 

 

 

2. โครงการเยี่ยมชม

ธุรกิจ SME’s coffee 

Today 

 

3. โครงการแขงขัน

วิชาชีพครั้งที่ 27 

 

 

4. ตรวจโครงงานการ

ขายประจําป 2555 

 

 

- เปนความรวมมือกัน

ระหวางชุมชนทองถิ่นกับ

วิทยาลัย 

 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

- สงเสริมการเรียนและ

เพิ่มสมรรถนะการเรียน 

 

 

- สงเสริมการเรียนรูเชิง

ปฏิบัติการจริง 

 

 

ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะรายวิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

 

 

500 

 

 

 

 

500 

 

 

 

1,200 

 

 

 

3,000 

 

 

 

2 ธ.ค.-20 ม.ค.55 

 

 

 

 

14 ม.ค. 55 

 

 

 

28 ม.ค. 55 

 

 

 

14 ก.พ. 56 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

  

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

 

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

- 

 

  

5. โครงการมหกรรม

งานมันน่ีเอ็กโปร 

 

 

 

6. โครงการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

 

7. โครงการชมรม

วิชาชีพ 

 

 

8. วิจัยเรื่องวิชาชีพ

อิสระที่นักเรียนตองการ

- เพื่อสงเสริมการเรียนรู

เชิงปฏิบัติการจริง 

 

 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

- เพื่อเพิ่มสมรรถนะในการ

เรียนรู 

-ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะรายวิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ 

รอยละของผูเรียนที่ผาน

เกณฑการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

รอยละของผูเรียนที่ผาน

เกณฑการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

500 

 

 

 

 

500 

 

 

 

500 

 

 

 

500 

 

15-17 ก.พ. 56 

 

 

 

 

5 มี.ค. 56 

 

 

 

4 พ.ย. -28 ก.พ.56 

 

 

 

4 พ.ย. -28 ก.พ.56 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.3 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.3 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ใหเสริมในหลักสูตร      

9. วิจัยเรื่องพฤติกรรม

การใชโทรศัพทเคลื่อนที่

มีผลตอนักเรียนระดับ 

ปวช 

 

10. วิจัยเรื่องพฤติกรรม

การใชเวลาวางของ

นักเรียนระดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เพื่อเพิ่มสมรรถนะในการ

เรียนรู 

 

 

 

- เพื่อเพิ่มสมรรถนะในการ

เรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะรายวิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ 

ระดับคุณภาพในการวัด

แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

จัด กา ร เ รี ย นการ สอน

รายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

500 

 

 

 

 

500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 พ.ย. -28 ก.พ.56 

 

 

 

 

4 พ.ย. -28 ก.พ.56 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

1.โครงการศึกษาดูงาน

ธรรมสรณการพิมพ 

2.โครงการรองเพลง

คริสตมาสสี่ ภาษาบนยู

ทูป 

 

 

 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

3.โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพครั้งที่ 27 

 

 

- เพื่อสงเสริมการเรียนรู

เชิงปฏิบัติการจริง 

 

- เพื่อพัฒนาแนวทาง

เทคโนโลยีและการใช

ภาษาของนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

- เพื่อวัดมาตรฐานดาน

ทักษะวิชาชีพ 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

จัด กา ร เ รี ย นการ สอน

รายวิชา 

-ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะรายวิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ป ร ะ ก อ บ ก า ร ห รื อ

ประชาคมอาเซียน 

 

 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

1,000 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,100 

 

 

 

5 ก.ค.55 

 

 

11-25 ธ.ค. 55 

 

 

 

 

 

 

 

 

28-29 ม.ค. 56 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

4. โครงการพานักเรียน

ซอมบํารุงคอมพิวเตอร 

 

 

5. การแขงขันวิชาชีพ

ครั้งที่ 1 วิทยาลัย

เทคโนโลยีวิศวกรรม

แหลมฉบัง 

6. โครงการตรวจโปร

เจค 

 

 

7. โครงการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

 

 

- เพื่อพัฒนาศักยภาพของ

นักเรียนสาขาคอมพิวเตอร 

 

 

- เพื่อเพิ่มสมรรถนะในการ

เรียนรู 

 

 

- เพื่อเพิ่มทักษะในการ

ดําเนินการวิเคราะห 

ออกแบบ และนําเสนอ

ขอมูล 

- เพื่อวัดคุณภาพ

มาตรฐานทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

บริหารจัดการการบริการ

วิชาการและวิชาชีพ 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

บริหารจัดโครงการ ฯ 

 

 

รอยละของผูเรียนที่ผาน

เกณฑการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

 

1,000 

 

 

 

3,500 

 

 

 

500 

 

 

 

500 

 

 

 

 

12 ก.พ. 56 

 

 

 

15 ก.พ.56 

 

 

 

22 ก.พ.-1 มี.ค.56 

 

 

 

11-25 ธ.ค. 55 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

 

 

 

มาตรฐานที่ 4 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

มาตรฐานที่  5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.3 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานกลุมทักษะ

วิชาชีพ 

1. โครงการเขียนบัญชี

รายรับ-รายจาย 

 

 

 

- เพื่อปลูกฝงในเรื่อง

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

-ร ะดั บ คุณภ าพในการ

จัดทํ าแ ผนการ จัดกา ร

เรียนรูรายวิชา 

 

 

 

261 

 

 

 

 

1มิ.ย.-30ก.ย. 55 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

2. โครงการบันทึกรัก

การอาน 

 

3. โครงการกิจกรรมเขา

คายคุณธรรมจริยธรรม 

 

4. โครงการเฝาระวัง

ทางวัฒนธรรม 

 

 

 

- นักเรียนรักการอานและ

มาใชบริการหองสมุดมาก

ขึ้น 

- เพื่อปลูกจิตสํานึกที่ดี

ใหกับนักเรียน 

 

- เพื่อใหนักเรียนมีสวน

รวมในการปองกันและ

แกไขปญหาทางวัฒนธรรม 

 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

 

1,173 

 

 

46,900 

 

 

100 

 

 

 

 

1ม.ิย.-30ก.ย. 55 

 

 

6-8 มิ.ย. 55 

 

 

22 ก.พ.-1 มี.ค.56 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

5. กิจกรรมการเขียน

เพลงชาติไทยในระดับ

ปวช.1 

 

6. โครงการกิจกรรมวัน

สุนทรภู 

 

 

7. โครงการเรียน

ภาษาอังกฤษกับครู

ตางชาติ 

 

 

 

8. โครงการกิจกรรมสืบ

สานภูมิปญญาไทย 

 

- เพื่อฝกทักษะในดานการ

เขียนภาษาไทย ปลูกฝง

การรักชาติ 

 

- ปลูกจิตสํานึกรัก

ภาษาไทย สดุดีกวีไทย 

 

 

- เพื่อเพิ่มทักษะดานการ

พูด การฟง การอานและ

การเขียน 

 

 

 

- ฝกทักษะจริงจาก

ผูทรงคุณวุฒิในชุมชนดาน

ภูมิปญญาทองถิ่น 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะรายวิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ป ร ะ ก อ บ ก า ร ห รื อ

ประชาคมอาเซียน 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลู ก ฝ ง จิ ต สํ า นึ ก ด า น

ปรั ชญาของ เศ รษฐกิ จ

100 

 

 

 

6,800 

 

 

 

1,700 

 

 

 

 

 

3,100 

 

 

21 ม.ิย. 55 

 

 

 

21 มิ.ย. 55 

 

 

 

2-13 ก.ค. 55 

 

 

 

 

 

10 ส.ค. 55 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.4 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

9. โครงการภาษา พา

เพลิน 

 

10. กิจกรรม Big 

Cleaning Day 

 

11. โครงการสัปดาห

หองสมุด 

 

12. โครงการประกวด

มารยาท 

13. โครงการปฏิบัติ

ธรรมบวชชีพราหมณ 

 

14. โครงการประดิษฐ

เครื่องบินจิ๋ว 

 

- เพื่อเพิ่มทักษะทางดาน

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

ภาษาญี่ปุน และภาษาจีน 

- สรางภูมิทัศนที่ดีใน

วิทยาลัย 

 

- เพื่อคนหาและสืบคน

ดวยระบบสืบคนและสราง

นิสัยรักการอาน 

- สืบสานวัฒนธรรมและ

ประเพณีที่ดี 

- นําหลักพระพุทธศาสนา

มาประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

- พัฒนาและออกแบบ

สิ่งประดิษฐ 

พอเพียง 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานการ

อนุรักษส่ิงแวดลอม 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

จัดการบริหารโครงงาน 

 

100 

 

 

1,500 

 

 

100 

 

 

1,500 

 

7,000 

 

 

400 

 

 

14 ส.ค. – 14 ก.ย. 55 

 

 

14 ส.ค. 55 

 

 

3-7 ก.ย. 55 

 

 

10 ก.ย. 55 

 

25-27 ก.ย. 55 

 

 

28-28 มิ.ย. 55 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.2 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานกลุมทักษะ

วิชาชีพ 

1. โครงการบันทึกรัก

การอาน 

 

2. โครงการเขียนบัญชี

รายรับ-รายจาย 

 

3. กิจกรรมงาน

ประเพณีลอยกระทง

เมืองพัทยา 

4. กิจกรรมเรียงความ

วันพอ 

 

 

 

 

 

 

- นักเรียนรักการอานและ

มาใชบริการหองสมุดมาก

ขึ้น 

- เพื่อปลูกฝงในเรื่อง

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

- อนุรักษประเพณีไทย 

 

 

- ปลูกจิตสํานึกในการรัก

ชาติและพระมหากษัตริย

ไทย 

สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ  ง า น

สรางสรรค หรืองานวิจัย 

 

 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

จัดทํ าแ ผนการ จัดกา ร

เรียนรูรายวิชา 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

 

 

 

 

835 

 

 

401 

 

 

2,100 

 

 

3,500 

 

 

 

 

 

 

 

12 พ.ย.- 10 ก.พ. 56 

 

 

12 พ.ย.- 10 ก.พ. 56 

 

 

28 พ.ย. 55 

 

 

4 ธ.ค. 55 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

5. โครงการวัน

คริสตมาส 

 

6. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาการ PBAC 

ACADEMIC”55 

 

7. ศึกษาดูงานวิทยาลัย

ดุสิตธานี 

 

8. แบบประเมินความ

พึงพอใจหองสมุด 

 

 

 

9. โครงการปฏิบัติธรรม

บวชชีพราหมณ 

- เรียนรูวัฒนธรรม

ชาวตะวันตก 

 

- เพิ่มทักษะทางดานภาษา 

 

 

 

- เปดโลดอุตสาหกรรม 

 

 

- ประเมินความพึง 

พอใจในการใชหองสมุด 

 

 

 

- นําหลักพระพุทธศาสนา

มาประยุกตใชใน

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

ระดั บความพอใจของ

ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

หนวยงานชุมชน ที่มีตอ

คุณภาพของผูเรียน 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร วั ส ดุ 

อุปกรณ ครุภัณฑ  และ

คอมพิวเตอร 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

200 

 

 

8,500 

 

 

 

- 

 

 

300 

 

 

 

 

6,900 

 

25 ธ.ค. 55 

 

 

25 ม.ค. 56 

 

 

 

26 ม.ค. 56 

 

 

28 ก.พ.56 

 

 

 

 

6-8 มี.ค. 56 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 

 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.9 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

 

10. โครงการน้ํามัน

มะพราว 

 

 

11. โครงการน้ําปุย Em

จากน้ําซาวขาว 

 

 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานแผนพัฒนา

ผูเรียน 

1. โครงการกิจกรรมวัน

ตอตานยาเสพติด 

 

 

ชีวิตประจําวัน 

 

-นําความรูไปประกอบ

วิชาชีพ 

 

 

-นําความรูไปประกอบ

วิชาชีพ 

 

 

 

 

 

- เพื่อเขารวมกิจกรรม

ตอตานยาเสพติด 

 

 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลู ก ฝ ง จิ ต สํ า นึ ก ด า น

ปรั ชญาของ เศ รษฐกิ จ

พอเพียง 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลู ก ฝ ง จิ ต สํ า นึ ก ด า น

ปรั ชญาของ เศ รษฐกิ จ

พอเพียง 

 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

บริหารความเสี่ยง 

 

 

 

 

200 

 

 

 

300 

 

 

 

 

 

 

750 

 

 

 

 

 

4 ม.ค. 56 

 

 

 

4 ม.ค. 56 

 

 

 

 

 

 

21 มิ.ย. 55 

 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.4 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.4 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  3 

ตัวบงชี้ที่ 3.6 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

2. โครงการพิธีไหวครู 

 

 

3. โครงการกิจกรรม

บริจาคโลหิต 

4. โครงการกิจกรรมวัน

แม 

 

5. โครงการกิจกรรม

กีฬาสีภายใน 

 

 

 

6. โครงการตรวจสาร

เสพติด 

7. โครงการ ทัศนศึกษา

วัดพระแกว 

- เพื่อสืบสานประเพณีไหว

ครู 

 

- ปลูกจิตสํานึกที่ดีในดาน

คุณธรรมจริยธรรม 

- ปลุกจิตสํานึกที่ดีในการ

รักชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

- รูจักใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน 

 

 

 

- เปนการลดความเสี่ยงใน

สถานศึกษา 

- เพื่อศึกษาดูงาน 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คูณภ าพ ใ นกา ร

ส ง เส ริ มด านกี ฬ าและ

นันทนาการ 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

บริหารความเสี่ยง 

 

 

41,000 

 

 

1,670 

 

11,100 

 

 

52,400 

 

 

 

 

750 

 

- 

 

21 ม.ิย. 55 

 

 

6-10 ส.ค. 55 

 

10 ส.ค.55 

 

 

27-31 ส.ค. 55  

 

 

 

 

31 ก.ค.55 

 

1/2555 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.3 

 

 

 

มาตรฐานที่  3 

ตัวบงชี้ที่ 3.6 

มาตรฐานที่  3 

ตัวบงชี้ที่ 3.11 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่2 

สาขางานแผนพัฒนา

ผูเรียน 

 

1. โครงการกิจกรรมวัน

พอ 

 

2. โครงการสงทายปเกา

ตอนรับปใหม 

3. โครงการชิงชาสวรรค 

 

4. โครงการทัศนศึกษา

วัดโสธรวราราม 

 

5. โครงการคายอาสา

พัฒนาชุมชน 

 

 

 

 

 

- ปลุกจิตสํานึกที่ดีในการ

รักชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

- สืบสานประเพณีและ

วัฒนธรรม 

- รูจักใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน 

- เพื่อศึกษาดูงาน 

 

 

- เพื่อมีสวนรวมในการ

บริการชุมชน 

 

 

 

 

 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ร ะ ดั บ คูณภ าพ ใ นกา ร

นันทนาการ 

ร ะ ดั บ คูณภ าพ ใ นกา ร

นันทนาการ 

ร ะ ดั บ คุณภ าพ ใ นกา ร

บริหารจัดการการบริการ

วิชาการและวิชาชีพ 

ร อย ละ ของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

 

 

 

 

14,000 

 

 

18,720 

 

5,000 

 

5,290 

 

 

23,700 

 

 

 

 

 

 

4 ธ.ค. 55 

 

 

27 ธ.ค. 55 

 

4 ธ.ค. 55 

 

2/2555 

 

 

15-16 ก.พ.56 

 

 

 

 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.3 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.3 

มาตรฐานที่  3 

ตัวบงชี้ที่ 3.11 

 

มาตรฐานที่  4 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

6. โครงการปฐมนิเทศ 

 

 

7. โครงการปจฉิมนิเทศ 

 

 

8. วิชาการป 55 

 

 

9. พิธีมอบ

ประกาศนียบัตร 

 

 

- เพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับ

สถาบันและการจัดการ

เรียนการสอน 

- เพื่อแนะแนวการศึกษา

ตอและแสดงความยินดีกับ

ผูสําเร็จการศึกษา 

- เสนอผลงานทางวิชาการ

และ นวัตกรรม

สิ่งประดิษฐ 

- แสดงความยินดีกับ

ผูสําเร็จการศึกษา 

 

ร อ ย ล ะ ข อ ง ผู สํ า เ ร็ จ

การศึกษาตามหลักสูตร

เทียบกับแรกเขา 

-ร ะดั บ คุณภ าพในการ

จัดการบริหารโครงงาน 

สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ  ง า น

สรางสรรค หรืองานวิจัย 

 

 

ร อ ย ล ะ ข อ ง ผู สํ า เ ร็ จ

การศึกษาตามหลักสูตร

เทียบกับแรกเขา 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

68,650 

 

19 พ.ค. 56 

 

 

17 ก.พ. 56 

 

 

8 ก.พ.56 

 

 

28 ก.พ. 56 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.7 

 

มาตรฐานที่  5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.7 

 

 

 

 



 

ตารางสรุปแผนงาน/โครงการ ที่ดําเนินการในปการศึกษา 2555  ระดับปวส. 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานการบัญชี 

1. โครงการสอนบัญชี

ครัวเรือน 

 

2. โครงการธนาคาร

โรงเรียนเพื่อการออม  

3. โครงการเชิญ

วิทยากรบรรยายเรื่อง

การใชบัตรเครดิต  

 

 

- สงเสริมการทําประโยชน

ตอชุมชน 

และสังคม 

- สงเสริมการออมและให

นักเรียนรูจักประหยัด 

- นักเรียนเรียนรู

ประสบการณจริง 

 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ร อยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ร ะ ดั บ คุณ ภ า พ ใน กา ร

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

 

700 

 

 

500 

 

700 

 

 

6 มิ.ย.-30 ก.ย.55 

 

 

8 มิ.ย.-28 มิ,.ย.55 

 

6 มิ.ย.- 30 ก.ย.55 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

4. โครงการเชิญ

วิทยากรบรรยาย 

เรื่ องสินเชื่อประเภท

ตางๆ 

5. โครงการภาษาจีนวัน

ละคํา 

 

6. โครงการเชิญ

วิทยาการอบรมดาน

บัญชีธนาคาร 

 

7.โครงการเยี่ยมชม

สํานักงานบัญชีประจําป 

- เรียนรูประสบการณจริง 

เกี่ยวกับสินเชื่อ 

 

 

- ฝกพูดภาษาจีนได

ถูกตองและนํามาใชใน

ชีวิตประจําวัน 

-พัฒนาผูเรียนใหมี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 

 

- นักเรียนนําความรูที่

ไดมาใชในการทํางานและ

ศึกษาตอ 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

ระดับคุณภาพในการใช

พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ

รายวิชาฯ 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

3,500 

 

 

 

400 

 

 

1,000 

 

 

 

500 

 

 

29ม.ิย.55 

 

 

 

2ก.ค.-31ก.ค.55 

 

 

13 ก.ค,55 

 

 

 

1ส.ค.-14 ก.ย.55 

แผนกบัญชี 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

แผนกบัญชี 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.2 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.2 

 

 

8.โครงการศึกษาดูงาน

กิจการโรงแรมอมารี

ออรคิดส 

- สงเสริมความรูในดาน

การปฏิบัติงานจริง 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

500 

 

 

11 ก.ย.55 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.2 

 



 

 

 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานการบัญชี 

1.โครงการแขงขันตอบ

ปญหาดานวิชาการที่

วิ ท ย า ลั ย เ ซ า ธ อี ส ท

บางกอกครั้งที่ 1 

 

2. โครงการ ศึกษาดู

งานหลักทรัพยบัวหลวง

จํากัดมหาชน  

3. โครงการเชิญ

วิทยาการใหความรู

เกี่ยวกับภาษีเงินได 

 

 

 

- สงเสริมความรูดานบัญชี

ใหนักเรียน 

 

 

 

-นักเรียนเรียนรูจาก

ประสบการณจริง 

 

-สงเสริมการคิดคํานวณ

ภาษี 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการระดับคุณภาพใน

การวัดและประเมินผล

การจัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

 

 

1,500 

 

 

 

 

500 

 

 

2,000 

 

 

23 พ.ย.55 

 

 

 

 

3 ธ.ค.55 

 

 

4-8 ธ.ค.55 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.2 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

4. โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า

ผูเรียนระหวางรุนพี่ติว

รุนนอง 

5. โครงการศึกษาดูงาน

ของหนวยงาน

รัฐวิสาหกิจ 

 

 

 

6. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ

อาชีวศึกษาเอกชน

ระดับชาติปการศึกษา 

2555 

 

 

 

-เพื่อนําความรูที่ได

ถายทอดรุนนอง 

 

-เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนของนักเรียนสาขา

บัญชี 

 

 

 

- สงเสริมการวัดคุณภาพ

ทางการศึกษาของนักเรียน

สาขาบัญชี 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

300 

 

 

500 

 

 

 

 

 

2,500 

 

 

 

17 พ.ย.5-15 ก.พ.56 

 

 

21 ม.ค.55 

 

 

 

 

 

28-29 ม.ค.55 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่  2.2 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

 

 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

7. โครงการศึกษาดูงาน

เพื่อการพัฒนาศักยภาพ

งานอาชีพ 

 

- สงเสริมการวัดคุณภาพ

ทางการศึกษาของนักเรียน

สาขาบัญชี 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

500 

 

 

 

1 ก.พ.56 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

8. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ณ.

วิทยาลัยเทคโนโลยี

วิศวกรรมแหลมฉบัง

ครั้งที่ 1 

9. โครงการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

10. โครงการตรวจ

โครงงานบัญชี 

 

 

 

- เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนและพัฒนาทักษะ

ทางดานการบัญชี 

 

 

- เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนของนักเรียนสาขา

บัญชี 

- เพื่อวัดมาตรฐานการ

เรียนและพัฒนาทักษะ

ทางดานการบัญชี 

 

 

ระดับคุณภาพในการวัด

และประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน

รายวิชา 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

ร อยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

 

 

2,800 

 

 

 

 

3,600 

 

 

500 

 

 

 

 

28-29 ม.ค.56 

 

 

 

 

17-19 ก.พ.56 

 

 

 5 มี.ค.56 

 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

แผนกบัญชี 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.4 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

สาขางานการตลาด 

1. โครงการฝกอบรม

การทําขนมแปรรูป 

 

 

- เพื่อเปนการสงเสริม

รายไดใหนักเรียนระหวาง

เรียน 

 

ระดับความพึงพอใจของ

ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

หนวยงาน ชุมชนที่มีตอ

คุณภาพของผูเรียน 

 

2,000 

 

13 มิ.ย. 55 

 

 

แผนกตลาด 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 

2. โครงการสงเสริม

รายไดระหวางเรียน 

 

 

 

- สนับสนุนอาชีพของ

นักเรียน 

ระดับความพึงพอใจของ

ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

หนวยงาน ชุมชนที่มีตอ

คุณภาพของผูเรียน 

1,000 

 

 

13 ม.ิย.55 

 

แผนกตลาด 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 

3. โครงการเยี่ยมธุรกิจ

ขนาดยอมเพาะเห็ด

นางฟา 

- เพื่อเปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

ระดับความพึงพอใจของ

ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

หนวยงาน ชุมชนที่มีตอ

คุณภาพของผูเรียน 

1,000 28 ม.ิย.55 

 

 

แผนกตลาด 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 

4. โครงการ เยี่ยม

มหกรรมพืชผักใน

โครงการหลวงสดจาก

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

500 

 

 

29  ม.ิย. 55 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

ยอดดอย  

5. โครงการฝกอาชีพทํา

กระเปาเคดูพาจ 

 

6. โครงการเยี่ยมชม

ธุรกิจโรงแรมมหกรรม

อาหารและเครื่องดื่ม 

Pattaya Food&Hotel 

EXPO 2012 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

- เปนแนวทางในการ

เรียนรูจากสถานที่จริง 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

 

6,000 

 

 

500 

 

15 ก.ค. 55 

 

 

26 ก.ค. 55 

 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

7. โครงการเยี่ยมชม

ธุรกิจขนาดยอม

ซาลาเปาเงินแสน 

5. โครงการ ชมธุรกิจ

โรงแรมมหกรรมอาหา

และเครื่องดื่ม Pattaya 

Food & Hotel 

Expo2012 

- สงเสริมการเรียนรูเชิง

ปฏิบัติการจริง 

 

- เปนแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

 

500 

 

 

500 

 

 

 

 

24 ก.ค.55 

 

 

26 ก.ค. 55 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

6. แฟมขอสอบแผนก

ตลาด 

 

 

-เพื่อเปนการจัดเก็บ

รวบรวมขอสอบใชเปน

เอกสารสวนกลางของ

แผนกตลาด 

ร อยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

 

- ม.ิย.-ก.ค.55 

 

แผนกการตลาด 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

7. รายงานความ

คืบหนาปญหาอุปสรรค 

 

8. สรุปผลการเรียน 

 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานการตลาด 

1. โครงการเพื่อนพึ่ง

(ภา)55 เฉลิมพระ

เกียรติมหาราชินี 

 

 

 

-เพื่อทราบปญหาและ

อุปสรรคในการเรียนการ

สอน 

-เพื่อสรุปผลการ

ดําเนินงาน 

 

 

-สงเสริมการเรียนและการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

ระดับคุณภาพในการ

พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

2,100 

 

 

 

 

 

 1 ม.ิย.-30 ก.ย.55 

 

 

พ.ย.-มี.ค. 55 

 

 

 

1ธ.ค. 55 

 

 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.10 

 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.10 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

2. โครงการฟงบรรยาย

พิเศษความรูเกี่ยวกับ

ภาษีอากร 

3. โครงการมหกรรมคน

เดินกินถิ่นนาเกลือ 

 

 

 

4. โครงการตอบปญหา

กฎหมายวันรัฐธรรมนูญ 

 

5. โครงการแขงขัน

วิชาชีพครั้งที่ 27 

 

6. ตรวจโครงงานการ

ขายประจําป 2555 

 

- เพื่อนักเรียนสามารถ

คํานวณภาษีได 

 

- เปนความรวมมือกัน

ระหวางชุมชนทองถิ่นกับ

วิทยาลัย 

 

 

- เพื่อกระตุนความสนใจ

ในการเรียนวิชากฎหมาย 

 

- สงเสริมการเรียนและ

เพิ่มสมรรถนะการเรียน 

 

 

 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะ ราย วิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

ระดับคุณภาพในการ

จัดทําแผนการจัดเรียนรู

รายวิชา 

รอยละของผูเรียนที่ผาน

เกณฑการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพรายวิชา 

2,000 

 

 

1,000 

 

 

 

 

1,000 

 

 

1,800 

 

 

10,000 

4 ธ.ค.55 

 

 

2 ธ.ค.-20 ม.ค.56 

 

 

 

 

7-8ธ.ค.55 

 

 

28 ม.ค. 56 

 

 

14 ก.พ.56 

แผนกการตลาด 

 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

แผนกตลาด 

 

 

แผนกตลาด 

 

 

แผนกตลาด 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่1.3 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

7. โครงการมหกรรม

งานมันน่ีเอ็กโปร 

 

 

 

8. โครงการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

1. โครงการเทคนิคการ

จัดกิจกรรมสงเสริมการ

เรียนรูของอ.แผนก

คอมพิเตอร 

2. โครงการประกวด

การดวันแม 

- เพื่อสงเสริมการเรียนรู

เชิงปฏิบัติการจริง 

 

 

 

-วัดคุณภาพมาตรฐานดาน

ทักษะของนักเรียน 

 

 

 

 

-เพื่อกระตุนการเรียนรู

ของนักเรียนและเสริม

บรรยากาศในการเรียน 

 

-เพื่อเทิดทูนพระเกียรติ

แสดงความจงรักภักดีแด

ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

สมร รถนะ ราย วิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ 

ร อยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน 

500 

 

 

 

 

500 

 

 

 

 

 

3,000 

- 

 

 

1,300 

 

15-17 ก.พ.56 

 

 

 

 

5 มี.ค. 56 

 

 

 

 

 

17 พ.ย.55 

 

 

 

11 ส.ค.55 

 

แผนกการตลาด 

 

 

 

 

แผนกตลาด 

 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

 

3. โครงสอนหลักสูตร

ระยะสั้น 

 

4. โครงการพี่สอนนอง 

 

 

5. โครงการประกวด

วาดภาพนิทาน 

 

 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

1.โครงการศึกษาดูงาน 

Commart Comtech 

องคสมเด็จ

พระบรมราชินีนาถ 

-พัฒนาผลการเรียน

นักเรียน 

 

-เพื่อแลกเปลี่ยนการเรียน

ระหวางรุนพี่รุนนอง 

 

-เพื่อใหนักเรียนมีความคิด

สรางสรรคในการประดิษฐ

ชิ้นงาน 

 

 

 

 

-เพื่อพัฒนาดานเทคโนโลยี 

 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ร อยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ระดับคุณภาพในการ

บริหารจัดการโครงการ

สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัย 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการใช

แ ล ะ พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

 

 

700 

 

 

500 

 

 

600 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

20-24 ส.ค. 55 

 

 

6-7 ก.ย. 55 

 

 

7 ก.ย. 55 

 

 

 

 

 

 

17 พ.ย.55 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

Thailand 2012 

 

สมร รถนะ ราย วิช ากั บ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ 

 

2. โครงการการดวันพอ

ของแผนดิน 

- เพื่อเปนการเทิดทูนพระ

เกียรติและแสดงความ

จงรักภักดีแดองค

พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว 

ระดับคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอน 

 

1,300 4 ธ.ค.55 แผนกคอมพิวเตอร มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.3 

 

3. โครงการรองเพลง

คริสตมาสสี่ภาษาในยู

ทูป 

 

 

 

 

 

- เพื่อพัฒนาแนวทาง

เทคโนโลยีและการใช

ภาษาของนักเรียน 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพการใชและ

พัฒนาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะรายวิชาที่

สอดคลองกับความ

ตองการของสถาน

ประกอบการหรือ

ประชาคมอาเซียน 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

11-25 ธ.ค.55 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

4. โครงการประกวด

สิ่งประดิษฐจากอุปกรณ

คอมพิวเตอร 

 

5. โครงการสํารวจ

ความตองการสื่อการ

สอนโรงเรียนในเขต อ.

บางละมุง 

 

6. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพครั้งที่ 17 

วิทยาลัยเทคโนโลยี

ชลบุรี 

7.โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาชีพครั้งที่ 27 

วิทยาลัยเทคโนโลยี

ชลบุรี 

- เพื่อวัดมาตรฐานดาน

ทักษะวิชาชีพ 

 

 

- เพื่อวัดมาตรฐานดาน

ทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

- เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ในการ

เรียน 

 

 

- เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ในการ

เรียน 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

บริหารจัดการโครงการ

สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัย 

ระดับคุณภาพในการ

บริหารจัดการโครงการ

สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัย 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

 

1,000 

 

 

 

500 

 

 

 

 

6,000 

 

 

 

13,500 

 

 

 

24 ธ.ค.-11 ม.ค. 56 

 

 

 

26 ธ.ค.-5 ม.ค.56 

 

 

 

 

23 ม.ค. 56 

 

 

 

28-29 ม.ค. 56 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 

มาตรฐานที่ 5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 

 

 

 

มาตรฐานที่  5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่1.1 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

8. โครงการเยี่ยมชม

โรงเรียนอาชีวพระ

มหาไถ 

9. โครงการแลกเปลี่ยน

เรียนรูเพื่อนอง 

- เพื่อพัฒนาศักยภาพของ

นักเรียนสาขาคอมพิวเตอร 

 

- เพื่อทบทวนบทเรียนให

นักเรียนและพัฒนาดาน

ทักษะการเรียน 

 

ร อยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

ระดับความพึงพอใจของ

ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

หนวยงาน ชุมชน ที่มีตอ

คุณภาพของผูเรียน 

1,000 

 

 

1,125 

 

 

 

7 ก.พ. 56 

 

 

13 ก.พ. 56 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่1.1 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่1.1 

 

 

10. การแขงขันวิชาชีพ

ครั้งที่ 1 วิทยาลัย

เทคโนโลยีวิศวกรรม

แหลมฉบัง 

11. โครงการตรวจโปร

เจค 

 

 

 

 

- เพื่อวัดคุณภาพทาง

การศึกษา 

 

 

- เพื่อเพิ่มทักษะในการ

ดําเนินการวิเคราะห 

ออกแบบ และนําเสนอ

ขอมูล 

 

 

ร อ ยละของผู เ รี ย นที่ มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฯ 

 

 

ร ะ ดั บ คุณ ภ า พ ใน กา ร

บ ริ ห า ร จั ด โ ค ร ง ก า ร

นวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ 

ง า น สร า ง ส ร ร ค  ห รื อ

งานวิจัยครู 

 

2,800 

 

 

 

3,500 

 

 

 

 

 

15 ก.พ. 56 

 

 

 

15 ก.พ.56 

 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร  

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร  

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

 

มาตรฐานที่ 5 

ตัวบงชี้ที่ 5.2 

 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

12. โครงการอบรมการ

ใชโปรแกรมภาษาซี

ใหกับ อ.แผนก

คอมพิวเตอร 

 

13. โครงการสอบ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานกลุมทักษะ

วิชาชีพ 

1. โครงการเฝาระวัง

ทางวัฒนธรรม 

 

 

2. โครงการกิจกรรมวัน

สุนทรภู 

- เพื่อพัฒนาดานทักษะ

การเขียนโปรแกรม

ใหกับอ.แผนก

คอมพิวเตอร 

 

- เพื่อวัดคุณภาพทาง

การศึกษา 

 

 

 

 

- เพื่อใหนักเรียนมีสวน

รวมในการปองกันและ

แกไขปญหาดาน

วัฒนธรรมในวิทยาลัย 

-เพื่อทราบถึงประวัติและ

ผลงานของสุนทรภู 

ร ะ ดั บ คุณ ภ า พ ใน กา ร

บ ริ ห า ร จั ด โ ค ร ง ก า ร

นวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ 

ง า น สร า ง ส ร ร ค  ห รื อ

งานวิจัยครู 

รอยละของผูเรียนที่ผาน

เกณฑการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการปลูก

จิตสํานึกดานการรักชาติฯ 

 

 

ร ะ ดั บ คุณ ภ า พ ใน กา ร

จัดทํ า แผนการจั ดกา ร

1000 

 

 

 

 

500 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

600 

22 ก.พ.-1 ม.ีค.56 

 

 

 

 

5 มี.ค. 56 

 

 

 

 

 

11 มิ.ย.-30 ก.ย.55 

 

 

 

26 มิ.ย.55 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

แผนกคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

มาตรฐานที่  5 

ตัวบงชี้ที่ 5.2 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ที่ 1.3 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

เรียนรูรายวิชา  

3. โครงการเรียนรูการ

ทําไขเค็ม 

 

4. โครงการกิจกรรมสืบ

สานงานภูมิปญญาไทย 

 

5. โครงการ Big 

Cleaning Day 

 

6. โครงการปฏิบัติธรรม

บวชชีพราหมณ 

 

7. โครงการภาษาพา

เพลิน 

 

 

- เพื่อฝกทักษะการเรียนรู

จริง 

 

- เพื่อฝกทักษะการเรียนรู

จริง 

 

- เพื่อสรางระเบียบวินัยให

นักเรียน 

 

- เพื่อปลูกจิตสํานึกที่ดี

ใหกับนักเรียน 

 

- เพื่อฝกทักษะในดาน

ภาษา 

 

 

รอยละของผูเรียนที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ 

 

รอยละของผูเรียนที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ระดับคุณภาพในการใช

และพัฒนาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะรายวิชาที่สอด 

คลองกับความตองการ

1,188 

 

 

4,800 

 

 

1,500 

 

 

3,200 

 

 

100 

 

 

 

1ก.ค.-8 ส.ค. 55 

 

 

11 มิ.ย.-30 ก.ย. 55 

 

 

14 ก.ย. 55 

 

 

6-8 มี.ค. 55  

 

 

2-13 ก.ค. 55 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 1 

ตัวบงชี้ 1.1 

 

มาตรฐานที่ 6 

ตัวบงชี้ที่ 6.2 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่  2 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

 

 

8. โครงการสัปดาห

หองสมุด 

 

9. โครงการทองทั่วไทย

ภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 

ภาคเรียนที่ 2 

สาขางานกลุมทักษะ

วิชาชีพ 

1. โครงการเขียนบัญชี

รายรับ-รายจาย 

 

 

 

 

 

- เพื่อเพิ่มทักษะดานการ

คนหาขอมูลทางหองสมุด 

 

- ฝกทักษะจริงจาก

ผูทรงคุณวุฒิในชุมชนดาน

ภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 

 

 

- เพื่อปลูกฝงในเรื่อง

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

ของสถานประกอบการ

หรือประชาคมอาเซียน 

 

รอยละของผูเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

 

 

2,400 

 

 

54,000 

 

 

 

 

 

 

261 

 

 

 

 

 

 

3-7 ก.ย.55 

 

 

29 ก.ย.55 

 

 

 

 

 

 

10 ส.ค. 55 

 

 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.4 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

2. โครงการวัน

คริสตมาส 

 

 

3. โครงการแขงขัน

ทักษะวิชาการ PBAC 

ACADEMIC”55 

4. ศึกษาดูงานวิทยาลัย

ดุสิตธานี 

 

 

 

5. โครงการปฏิบัติธรรม

บวชชีพราหมณ 

 

 

 

- เรียนรูวัฒนธรรม

ชาวตะวันตก 

 

 

- เพิ่มทักษะทางดานการ

เรียน 

 

- เปดโลดอุตสาหกรรม 

 

 

 

 

- นําหลักพระพุทธศาสนา

มาประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

รอยละของผูเรียนที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ระดับความพึงพอใจของ

สถานประกอบการ 

หนวยงาน ชุมชนที่มีตอ

คุณภาพผูเรียน 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

 

200 

 

 

 

8,500 

 

 

- 

 

 

 

 

2,900 

 

 

 

 

25 ธ.ค. 55 

 

 

 

25 ม.ค. 56 

 

 

26 ม.ค.56 

 

 

 

 

6-8 มี.ค. 55 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.2 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

6. แบบประเมินความ

พึงพอใจของหองสมุด 

 

 

 

ภาคเรียนที่ 1 

สาขางานแผนพัฒนา

ผูเรียน 

1. โครงการพิธีไหวครู 

 

2. โครงการกิจกรรมวัน

ตอตานยาเสพติด 

 

3. โครงการกิจกรรม

บริจาคโลหิต 

 

 

-เพื่อวัดระดับความพึง

พอใจของการใชหองสมุด 

 

 

 

 

 

 

- เพื่อสืบสานประเพณีไหว

ครู 

- เพื่อเขารวมกิจกรรม

ตอตานยาเสพติด 

 

- ปลูกจิตสํานึกที่ดีในดาน

คุณธรรมจริยธรรม 

 

 

ระดับคุณภาพผูเรียนใน

การพัฒนาดูแล

สภาพแวดลอมและภูมิ

ทัศนของสถานศึกษาฯ 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

ระดับคุณภาพในการ

บริหารความเสี่ยง 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

300 

 

 

 

 

 

 

 

5,800 

 

750 

 

 

830 

 

 

 

2/2555 

 

 

 

 

 

 

 

21 มิ.ย.56 

 

21 มิ.ย.56 

 

 

6-10 ส.ค. 55 

 

 

 

กลุมทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

มาตรฐานที่  3 

ตัวบงชี้ที่ 3.8 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.6 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

4. โครงการกิจกรรมวัน

แม 

 

5. โครงการกิจกรรม

กีฬาสีภายใน 

 

6. โครงการตรวจสาร

เสพติดในสถานศึกษา 

 

 

ภาคเรียนที่2 

สาขางานแผนพัฒนา

ผูเรียน 

1. โครงการกิจกรรมวัน

พอ 

 

 

- ปลุกจิตสํานึกที่ดีในการ

รักชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

- เพื่อพัฒนาเยาวชนให

รูจักใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน 

- เพื่อปองกันและแกไขใน

เรื่องของสารเสพติดใน

สถานศึกษา 

 

 

 

 

- ปลุกจิตสํานึกที่ดีในการ

รักชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

ระดับคุณภาพในการ

บริหารความเสี่ยง 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพในการ

ปลูกฝงจิตสํานึกดานฯ 

 

 

1,400 

 

 

23,200 

 

 

750 

 

 

 

 

 

 

1,600 

 

 

 

10 ส.ค.55 

 

 

27-31 ส.ค. 55 

 

 

31 ก.ค.55 

 

 

 

 

 

 

4 ธ.ค.55 

 

 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

แผนกพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

มาตรฐานที่ 6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.6 

 

มาตรฐานที่ 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.6 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 

 

 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

2. โครงการสงทายปเกา

ตอนรับปใหม 

 

3. โครงการเขาคาย

อาสาพัฒนาชุมชน 

 

 

4. โครงการปฐมนิเทศ 

 

 

5. วิชาการป 55 

 

 

 

 

6. โครงการปจฉิมนิเทศ 

 

- สืบสานประเพณีและ

วัฒนธรรม 

 

- เพื่อมีสวนรวมในการ

บริการชุมชน 

 

 

- เพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับ

สถาบันและการจัดการ

เรียนการสอน 

-เพื่อเสนอผลงานทางดาน

วิชาการ 

 

 

 

- เพื่อแนะแนวการศึกษา

ตอและแสดงความยินดีกับ

ระดับคูณภาพในการ

สงเสริมดานกีฬาและ

นันทนาการ 

ระดับคุณภาพในการ

บริหารจัดการการบริการ

วิชาการและวิชาชีพ 

 

รอยละของผูเรียนที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ 

 

-ระดับคุณภาพในการ

จัดการบริหารโครงงาน 

สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัย 

รอยละของผูสําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตร

เทียบกับแรกเขา 

4,420 

 

 

38,000 

 

 

 

5,000 

 

 

1,600 

 

 

 

 

7,200 

 

 27 ธ.ค.56 

 

 

15-16 ก.พ. 56 

 

 

 

17 ก.พ. 55 

 

 

17 ก.พ. 55 

 

 

 

 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

มาตรฐานที่  6 

ตัวบงชี้ที่ 6.4 

 

มาตรฐานที่  4 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.1 

 

มาตรฐานที่  5 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 

 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.7 



 

แผนงาน 

(กลยุทธระดับ

สถานศึกษา) 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ งบประมาณ 

 

 

 

ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ สอดคลองกับ

มาตรฐาน 

 

6. พิธีมอบ

ประกาศนียบัตร 

ผูสําเร็จการศึกษา 

-แสดงความยินดีกับ

ผูสําเร็จการศึกษา 

 

 

 

115,000 

 

28 มี.ค. 56 

 

แผนงานพัฒนาผูเรียน 

 

 

มาตรฐานที่  1 

ตัวบงชี้ที่ 1.7 



  

3. รายงานดานงบประมาณ   

รายงานงบประมาณของสถานศึกษา ปการศึกษา 2555 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัทยาพณิชยการ 

     งบประมาณรับ - จาย ณ วันที่  10 มิถุนายน  2555 

รายรับ รายจาย หมายเหต ุ

รายการ บาท รายการ บาท 

- คาธรรมเนียมการศึกษา 4,871,251 - เงินเดือนคร ู 5,374,765  

- คาธรรมเนียมอื่น 2,087,679 - เงินเดือนบุคลากรอื่น 845,000  

- เงินอุดหนุนเปนคาใชจาย

รายหัวนักเรียน 

3,884,053 

 

- คาตอบแทนครูและบุคลากร 420,000  

- เงินอุดหนุน ........ 1,314,590 - งบปรบัปรุงอาคารสถานที ่ 215,000  

- เงินอุดหนุน ........  - งบจัดหา/พฒันาเครื่องมอื 

อุปกรณ สือ่การสอน  วัสดุฝก 

    - สําหรบัการจัดการเรียน

การสอน 

    - สําหรบัการบรกิาร

วิชาการและวิชาชีพ 

 - สําหรบัการบริหาร                 

จัดการทั่วไป  

  

117,500 

 

74,300 

 

45,000 

248,800 

 

- เงินบรจิาค 25,000 - งบในการสงเสริม สนบัสนุน

ใหครูและผูเรียนจัดทําและ

ดําเนินการจัดประกวด จัด

แสดงโครงการ นวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

315,000  



 

รายรับ รายจาย หมายเหต ุ

รายการ บาท รายการ บาท 

หรืองานวิจัย 

- รายไดหรือมลูคาของผลผลิต 

ผลงานจากการใชวัสดุฝกใน

การจัดการเรียนการสอน 

27,500 - งบดําเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ดานการปลกูฝง

จิตสํานึกและเสริมสรางความ

เปนพลเมืองไทยและพลโลก 

772,296  

จําหนายอปุกรณการศึกษา 285,420 - งบพัฒนาบุคลากร 168,500  

  - คาสาธารณูปโภค 1,273,541  

- อื่นๆคาเชาสถานที่,ดอกเบี้ย 1,213,341 - คาใชจายเบ็ดเตล็ด 

- รายจายอื่นๆ 

448,500 

1,548,761 

 

รวมรับ 13,708,834 รวมจาย 11,860,963  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. การพัฒนาสถานศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 

ขอเสนอแนะจากการประเมินครั้งลาสุด แผนการปฏิบัติตามขอเสนอแนะ ผลการดําเนินงาน 

การประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 2   

เมื่อวันที่ 10-12 กุมภาพันธ 2552   

1.  วิทยาลัยควรจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง (SAR) และมีการตรวจประเมินโดย

คณะกรรมการที่มีความรูความสามารถเปน

ประจําทุกป 

1.  วิทยาลัยไดดําเนินการใหมีการ

จั ดทํ าแผ นพัฒ นาส ถานศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจํ าป  จัดทํ า

รายงานการตรวจประเมินภายใน 

โ ด ย ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ ข ต พื้ น ที่

การศึกษา 

1. คุณภาพการ

ประกันภายในดีขึ้นมี

การจัดเก็บรองรอย

หลักฐานอยางเปน

ระเบียบ 

2. วิทยาลั ยควรจัดอบรมบุ คลากร

ผู รั บผิ ดชอบด านการประกันคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่องเปนประจํา เพื่อให

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

เพื่อการพัฒนา 

 

 

2. วิทยาลัยดําเนินการแตงตั้ ง

ผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพ มีการสงบุคลากรไปอบรม

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพและ

การอบรมดานอื่นๆ ที่เปนประโยชน

ต อ ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ แ ล ะ

ดําเนินการใหมีการอบรมถายทอด

ใหกับ ครู และบุคลากรในวิทยาลัย

ดวย 

2. ครูและบุคลากรมี

ความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพมากขน 

3. การติดตามการไดงานทําของผูสําเร็จ

การศึกษาควรกําหนดแผนงานที่ชัดเจนโดยมี

ระยะเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดของการติดตาม 

3. วิทยาลัยไดดําเนินการแตงตั้ง

คณะทํางานเพื่อติดตามการไดงาน

ทํ าของผู สํ า เ ร็ จ การศึกษาตาม

แผนปฏิบัติการประจําป 

3.รอยละของผูสาํเรจ็

การศึกษาที่ ไดงาน

ทํ า ตร ง ตามสาขา

อาชีพ 

4. ก า ร ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น ข อ ง

ผูประกอบการควรใหผูประเมินสงผลการ

ประเมินไดหลายชองทาง เชน ทางโทรสาร 

ทางไปรษณีย หรืออีเมลล เปนตน เพื่อให

สามารถจําแนกกลุมของขอมูลตามระดับ

หรือสาขาวิชาไดมากยิ่งขึ้น 

4. วิทยาลัยไดมีการติดตามผลการ

ประเมินของสถานประกอบการโดย

การใชชองทางโทรสารและสามารถ

ประเมินผลผานทางเว็บไซตของ

วิทยาลัย 

4.ไ ด รั บ ผ ล ก า ร

ประเมินจากสถาน

ป ร ะ ก อ บ ก า ร

หลากหลายชองทาง

และมีความสะดวก

รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 



 

5. ควรดําเนินการพัฒนาหลักสูตรใหเปน

หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความ

ต อ ง ก า ร ข อ ง ห น ว ย ง า น ห รื อ ส ถ า น

ประกอบการเนนการฝกปฏิบัติจริงทั้งใน

วิทยาลัยและสถานประกอบการ 

5. วิทยาลัยไดดําเนินการพัฒนา

หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลอง

กับความตองการของหนวยงานหรือ

สถานประกอบการเนนการฝ ก

ปฏิบัติจริงทั้งในวิทยาลัยและสถาน

ประกอบการ 

5. ผูเรียนไดรับการ

พัฒนาตามหลักสูตร

ฐานสมรรถนะ 

6. ควรขยายเครือขายความรวมมือกับสถาน

ประกอบการเพื่อระดมความคิดเห็นอันจะ

เปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตรการ

เรียนการสอน 

6.วิ ท ย า ลั ย ไ ด ดํ า เ นิ น ก า ร

ป ร ะชุ ม สั ม ม นา ร ว ม กั บ ส ถา น

ประกอบการในการพัฒนาหลักสูตร

การเรียนการสอน 

6. ผูเรียนไดรับองค

ความรู จ ากสถาน

ป ร ะ ก อ บ ก า ร ที่

ส า ม า ร ถ นํ า ไ ป

ปฏิบัติงานจริง 

7. ควรจัดใหมีการประเมินการเรียนการสอน

เปนรายวิชาประจําทุกภาคการศึกษาและ

รายงานผลการประเมินแกอาจารยผูสอน

เพื่อนําผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียน

การสอนในครั้งตอไปและควรบันทึกเปน

รองรอยหลักฐานไวในแผนการจัดการเรียน

การสอนของแตละรายวิชา 

7. วิทยาลัยไดดําเนินการประเมินผล

การจัดการเรียนการสอนของแตละ

รายวิชาทุกภาคเรียน 

7. อาจารยผูสอนมี

การพัฒนาการเรียน

การสอนทําใหผูเรียน

มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนเพิ่มขึ้น 

8. ควรจัดใหมีการอบรมดานเทคนิคการ

สอนและเทคโนโลยีทางการศึกษาแกครู 

อาจารยเปนประจําทุกปการศึกษา ทั้งนี้

เพื่อใหครู อาจารย ไดพัฒนาตนเองและ

สามารถใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

8. วิทยาลัยไดดําเนินการพัฒนาครู 

อาจารย โดยมีการจัดอบรมการใช

สื่อการสอนและเทคโนโลยี 

8. อาจารยผูสอนมี

ความรูความสามารถ

ในการใชสื่อการสอน

ที่หลากหลายมากขึ้น 

9. ควรดําเนินโครงการหรือกิจกรรมให

ครบถวนตามระบบ PDCA กลาวคือ

วิทยาลัยควรบันทึกในรูปแบบรายงานการ

ประชุมเพื่อใหเปนรองรอยหลักฐานวาไดมี

การนําผลการประเมินมาปรับปรงุพฒันาการ

ดําเนินงานอยางตอเนื่องใหครบถวนทุก

โครงการ 

9. วิทยาลัยไดดําเนินการประชุม

คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ครู และ

บุคลากรทางการศึกษาในการจัดทํา

โ ค ร ง ก า ร ห รื อ กิ จ ก ร ร ม ต า ม

แผนปฏิบัติการประจําป 

9. โครงการและ

กิ จ ก ร ร ม ข อ ง

วิทยาลัยไดรับการ

พัฒนาและปรับปรุง 



 

10. ควรพัฒนาการเรียนการสอนดานทักษะ

ภาษาตางประเทศที่หลากหลายใหผูเรียน

สามารถใชงานไดจริง 

10. วิทยาลัยมีการจัดการเรียนการ

สอนภาษาอังกฤษจากเจาของภาษา 

และมีการเสริมหลักสูตรภาษาจีน

และญี่ปุน 

10. ผูเรียนไดพัฒนา

ทักษะการฟ งและ

การพูดจากเจาของ

ภาษาโดยตรง 

11. ควรพัฒนาหองปฏิบัติการทางภาษาให

สามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

11. วิทยาลัยไดดําเนินการจัดทําสื่อ

การสอนสําหรับภาษาตางประเทศ 

11. ผูเรียนไดรบั

ความรูจากสื่อ

ภาษาตางประเทศ 

12. ควรจัดหาสื่อการเรียนการสอนเพื่อเพิ่ม

ทักษะทางดานภาษาตางประเทศเชน 

มัลติมี เดียสอนการพูดภาษาอังกฤษเพื่อ

ธุรกิจ หรือภาษาจีนเพื่อธุรกิจ เปนตน และ

ใหนักศึกษาสามารถเรียนรูนอกเวลาไดดวย

ตนเองทั้งนี้โรงเรียนอาจใชหองอินเตอรเน็ต

เปนศูนยการพัฒนาทักษะทางดานภาษาของ

วิทยาลัยนอกเหนือจากการใชเพื่อการเรียน

การสอนแตเพียงอยางเดียว 

12. วิทยาลัยจัดใหมีการใชหองเรียน

อินเตอร เน็ตเปนสื่อ ในการ เพิ่ ม

ทักษะทางดานภาษาตางประเทศ 

12. ผูเรียนไดคนควา

ขอมูลภาษาตาง  

ประเทศนอกเหนอื 

จากการเรยีนการ

สอนในหองเรียน 

13. ควรปรับปรุงอัตราสวนนักศึกษาตอ

อาจารยในประเภทวิชาพาณิชยกรรมใหอยู

ในอัตราสวนที่ เหมาะสม คือไมสูงกวา 35 

ตอ 1 

13. วิทยาลัยไดดําเนินการบรรจุ

ครูผูสอนในประเภทวิชาพาณิชย 

กรรมใหอยูในอัตราสวนที่เหมาะสม

คือ 35 ตอ 1 

13. ครูผูสอนตอ

จํานวนผูเรียนมี

อัตราสวนที่

เหมาะสม 

14. ควรปรับปรุงครุภัณฑที่เกี่ยวของกับการ

จัดเก็บหนังสือในหองสมุดใหเหมาะสมมี

ความปลอดภัยสะดวกตอการคนหาจัดเก็บ

และนําออกมาใชงาน 

14. เพิ่มจํานวนชั้นวางหนังสือใน

หองสมุดโดยแยกประเภทหนังสือ

ออกเปนหมวดหมู 

14. มีการจัดวาง

หนังสือเปนระเบียบ

มากขึ้นสะดวกตอ

การใชงาน 

15. ในแตละสาขาวิชาควรมีโครงงาน

สิ่งประดิษฐ งานวิจัย ที่มีความหลากหลาย

เนื่องจากในบางสาขา เชน สาขาการบัญชี มี

จํานวนโครงงานเปนจํานวนมาก แตยังเปน

โครงงานที่มีลักษณะคลายคลึงกันในเรื่อง

ของการใหนักศึกษาทําโครงงานเปนเจาของ

15. ในแตละสาขาวิชาชีพได

ดําเนินการใหผูเรียนจัดทําโครงงาน 

สิ่ งประดิษฐ  งานวิจัย  ที่ มี ความ

หลากหลายมากขึ้น 

15. มีจํานวน

โครงงาน 

สิ่งประดิษฐ งานวิจัย

ที่หลากหลายมากขึ้น 



 

กิจการ ในการจัดตั้งหางหุนสวนจํากัดละ

บริษัทเทานั้น หรือในสาขาคอมพิวเตอรมี

การทําโครงงานในดานของระบบโปรแกรม

คอมพิวเตอร การจัดการรานขายของที่มี

ลักษณะคลายกันเปนจํานวนมาก 

16. ควรมีการเผยแพรและประชาสัมพันธ

โครงงาน สิ่งประดิษฐ งานวิจัย ใหมากขึ้น 

และหลายรูปแบบรวมทั้งควรมีการสราง

เครือขายเพื่อใชประโยชนทั้งในระดับชุมชน 

ทอ งถิ่ น  ภูมิ ภาค  หรื อ ในวงการธุ ร กิ จ 

อุตสาหกรรมและการทอ ง เที่ ย วอยา ง

ตอเนื่อง 

16. มีการดําเนินการเผยแพร

โครงงาน สิ่งประดิษฐ งานวิจัย ทาง

เ ว็บ ไซ ต ของ วิทย าลั ย  ทา งสื่ อ

ออนไลน และจัดแสดงตามงาน

วิชาการตางๆ ทั้งของสถานศึกษา 

ชุมชน ทองถิ่น ภูมิภาค 

16.ผูที่สนใจสามารถ

นําไปใชประโยชน

หรือใชเปนแนวทาง

ในการพัฒนา 

โครงงาน 

สิ่งประดิษฐ  

งานวิจัยได 

17. ควรวิเคราะหศักยภาพของวิทยาลัยใน

การใหบริการทางวิชาการแตละสาขา และ

ใหทุกสาขาวิชาควรมีการใหบริการวิชาการที่

ตอบสนองตอชุมชนและสังคม 

17. วิทยาลัยดําเนินการใหผูเรียนแต

ละสาขาออกใหบริการวิชาชีพตอชุม

ไมนอยกวารอยละ 60 ของผูเรียน

ทั้งหมดแตละสาขาวิชา เปนเวลา 

16 ช่ัวโมง ตอ คน 

17. ชุมชนและสังคม

ไดรับการบริการทาง

วิ ช า ชี พ จ า ก ท า ง

วิทยาลัยและผูเรียน

ไดพัฒนาความรูจาก

การออกใหบริการ

ชุมชนและสังคม 

18. ควรมีการสํารวจความตองการของ

ชุมชนหรือหนวยงานภายนอกเพื่อเปนการ

ตอบสนองความตองการที่แทจริงตอการ

ใหบริการทางวิชาการ 

18. วิทยาลัยดําเนินการใหมีการ

จัดทําแบบสอบถามความพึงพอใจ

ตอชุมชนหรือหนวยงานภายนอก

เกี่ยวกับการใหบริการทางวิชาการ 

18.ชุ ม ช น ห รื อ

หนวยงานภายนอก

ได รั บ บ ริ ก า ร ท า ง

วิชาการที่ตรงตาม

ความตองการ 

19. ควรมีการบูรณาการระหวางการเรียน

การสอนกับกิ จกรรม  โคร งการ  และ

ผลงานวิจัยในการใหบริการวิชาการแกสังคม

ที่ทําใหเกิดเครือขายความรู ความรวมมือ

ระหวางโรงเรียนและชุมชนในการพัฒนา

ความเขมแข็งของชุมชน สูการพัฒนาสังคม

แหงการเรียนรู  

19. มีการบูรณาการการเรียนการ

สอน กิจกรรม โครงการ และไดรับ

ความรวมมือจากสถานศึกษาและ

ชุมชน 

19. สถานศึกษาและ

ชุมชนมีการพฒันา

แหลงการเรียนรู

รวมกัน 



 

20. เปดโอกาสใหชุมชนและบุคคลภายนอก

เขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการอยาง

เปนรูปธรรม 

20. มีการแตงตั้งคณะกรรมการ

สถานศึกษา 4 ฝาย เขามามีสวน

รวมในการบริหารจัดการ 

20. ชุมชน 

ผูปกครองหรอื

หนวยงานภายนอก

ไดทราบถึงเปาหมาย

และการดําเนินการ

ตางๆ ของ

สถานศึกษามากขึ้น 

21. ควรจัดทํารายงานการประชุมโดยแสดง

รายละเอียดและมติที่ประชุมที่ชัดเจน 

21. วิทยาลัยดําเนินการใหมีการ

บันทึกผลรายงานการประชุมอยาง

นอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง  

21. สามารถนํา

รายงานการประชุม

มา อางอิง ปรับปรงุ 

และเสนอแนะในการ

ทํากิจกรรมและ

ประชุมครั้งตอไป 

22. ควรจัดการความรูใหเปนระบบและ

ชัดเจนมากขึ้น 

22. วิทยาลัยมีการจัดการความรูให

เปนระบบทั้ง 5 ดาน คือ 1. ผูบริหาร

สนับสนุนใหเกิดนโยบายหรือกลยุทธ

ตางๆ ในการจัดการความรู 2. วัฒนธรรม

องคกร 3. เทคโนโลยีสารสนเทศ 4. 

สมาชิกในองคกร 5. การประเมินผล 

22. ผูเรียนไดรับการ

พัฒนาทั้ง 5 และ

ไดรับการประเมินผล

ที่ชัดเจนมากขึ้น 

23. ควรจั ดทํ า ระบบฐานขอมู ล ให

ประสานกันเปนเครือขายปรับปรุงใหทนัสมยั

เสมอและประเมินประสิทธิภาพความ

ปลอดภัยของระบบบริหารจัดการขอมูล

อยางตอเนื่อง 

23. ดํ า เนินการจัดทํ า ระบบ

ฐานขอมูล 

23. ระบบฐานขอมูล

มีประสิทธิภาพมาก

ขึ้น 

24. ควรสงเสรมิใหบุคลากรไดรับการพฒันา

ในดานวิชาชีพที่สอนและกระบวนการ

จัดการเรียนรูอยางสม่ําเสมอ(20 ช.ม. ตอ ป) 

 

24. วิทยาลัยไดจัดการสงเสริมให

บุคลากรไดรับการพฒันาในดาน

วิชาชีพที่สอนตรงตามสาขาอาชีพ 

(20 ช.ม. ตอ ป) 

24. บุคลากรไดรบั

การพัฒนาในดาน

วิชาชีพตาม

กระบวนการจัดการ

เรียนการสอน 

25. ควรศึกษาแผนกลยุทธ ที่ไดจัดทําเพื่อ

พัฒนางานโครงการ ใหสอดคลองกับแผน

25. วิทยาลัยไดดําเนินการพฒันา

โครงการตางๆ ตามแผนปฏิบัติการ

25. โครงการตางๆ

เกิดประสทิธิภาพ



 

ยุทธศาสตรนั้น ประจําปและแผนพัฒนาการจัดการ

สถานศึกษา 

ตามแผนที่ไดจัดทํา

ไว 

การประเมินคุณภาพภายในโดยตนสังกัด   

เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2555   

1. ควรจัดงบประมาณสนับสนุนการจัด

กิจกรรม โครงการ ที่สงเสริมการจัดการ

เรียนการสอน ใหผู เรียนไดรับการพัฒนา

ดานภาษาตางประเทศใหมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง 

1. วิทยาลัยมีการเสริมหลักสูตรการ

จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใน ด า น

ภาษาตางประเทศ 

1. ผูเรียนไดรับการ

พัฒนาทักษะในดาน

ภาษาตางประเทศ 

2. ควรจัดทําแบบบันทึกและแนวปฏิบัติการ

ใช เ ครื่ องมื อ  อุปกรณและจัด ใหมี การ

ประสานงานใหผู เรียนไปฝกงานในสถาน

ประกอบการและมีแผนการพัฒนาครูให

ชัดเจนเพื่อพัฒนาใหเปนไปตามแผนงานที่

กําหนด 

2. วิทยาลัยมีการจัดทําแผนพัฒนา

ครู แผนการเบิกจายวัสดุอุปกรณ

และแผนความรวมมือกับสถาน

ประกอบการในเรื่องของการฝกงาน 

2. ครูไดรับการ

พัฒนาตรงตามสาขา

อาชีพและผูเรียน

ไดรับการฝกงานกับ

สถานประกอบการที่

ไดมาตรฐานและตรง

ตามสาขาอาชีพ 

3. ควรใหความสําคัญในการจัด ครู อาจารย

ที่ ป รึ ก ษ า ใ ห เ ป น ร ะ บ บ แ ล ะ กํ า ห น ด

หลักเกณฑการเปนครูที่ปรึกษาในแตละ

สาขางาน แตละชั้นป รวมทั้งการจัดทําแบบ

บันทึกการใหคําปรึกษาแกผูเรียนของครู 

ควรจัดใหมีการเก็บบันทึกการใหคําแนะนํา

แกผูเรียน การแกไขปญหาของผูเรียนในดาน

ตาง ๆ อยางเปนระบบ 

3. วิทยาลัยมีการแตงตั้งอาจารยที่

ปรึกษาและจัดทําแบบบันทึกการให

คําปรึกษาแกผูเรียนตามสาขาอาชีพ

และมีการแกไขปญหาของผูเรียนใน

ดานตาง ๆ อยางมีระบบ 

3. ผู เรียนไดรับการ

ให คํ าปรึ กษาจาก

อาจารยที่ ป รึ กษา

และคํ าแนะนํ า ใน

ดานการเรียนอยาง

สม่ําเสมอแบบเปน

กันเอง 

4. ควรจัดใหมีการวางแผนและกําหนดแนว

ทางการดําเนินงานไวในแผนปฏิบัติการ

ประจําปและเมื่อสิ้นสุดโครงการกิจกรรม

แลวควรจัดทําบันทึกจัดเก็บสรุปประเมินผล

การดําเนินงานในกิจกรรมโครงการเปน

รูปเลม ควรจัดสรรงบประมาณใหเพิ่มมาก

ขึ้นหรืออาจประสานขอความรวมมือและ

4. ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติ

งานประจํ าป  ประ เมิ นผลงาน 

กิจกรรม โครงการ อยางเปนรูปเลม 

มีการเพิ่มงบประมาณในการจัดทํา

กิจกรรมโครงการเพิ่มมากขึ้น 

4. การจัดสรรงบ

และการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัตงิาน

งานประจําปมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 



 

ความอนุเคราะหงบประมาณจากหนวยงาน

อื่นๆ เชน การบริหารสวนทองถิ่น ชุมชน 

เปนตน 

5. ควรจัดใหมีการนําสิ่งประดิษฐ โครงงาน 

ผลงานวิจัยไปใชในการพัฒนาชุมชน ทองถิ่น 

โดยอาจนําสิ่งประดิษฐไปใหบริการแกชุมชน

ทองถิ่น หรือนําผลงานวิจัยไปพัฒนา ในการ

เรียนการสอนในวิชาตางๆ ที่รับผิดชอบ ให

เกิดประโยชน 

5. มีการดําเนินการเผยแพร 

สิ่งประดิษฐ โครงงาน งานวิจัย แก

ชุมชน ทองถิ่น ไดใชประโยชน 

5. ชุมชน ทองถิ่น 

ไดรับประโยชน การ

จัดทํา สิ่งประดิษฐ 

โครงงาน งานวิจัย 

6. สถานศึกษาควรแตงตั้งคณะกรรมการ

ประเมินผลกิจกรรม โครงการ งานของ

วิทยาลัย และควรจัดทําเครื่องมือ ในการจัด

ประเมินผลกิจกรรม โครงการ งานเพื่อใชใน

การประเมิน  

6. วิทยาลัย ได มีก ารแต งตั้ ง

คณะกรรมการสถานศึกษาเพื่ อ

ประเมินผลงานกิจกรรมโครงการ 

ของวิทยาลัย และออกแบบสํารวจ

ความพึงพอใจของผูรับบริการ ใน

ก า ร ใ ช ร ะบ บ ส า ร ส น เ ทศ ขอ ง

สถานศึกษา 

6. ผูรับบริการเกิด

ความพึ งพอใ จ ใน

สถานศึกษามากขึ้น 

   

   

   

   

 


